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Motto

s ... Wychowywac to nie znaczy ksztalcic tylko rozum,
Lecz ksztaltowac¢ harmonijnie catego czlowieka,
A wiec takze jego serce i charakter.

Wychowywac, to znaczy rowniez —
z pokolenia na pokolenie przekazywac wartosci,
Ktore nadajq Zyciu sens i wypetniajq je tresciq.
Przekazuje sie je nie tylko stowami,

lecz przede wszystkim przyktadem wilasnego zZycia...”

Phil Bosmans



. Zalozenia programu wychowawczo - profilaktycznego

Przedstawiony program wychowawczo-prfilaktyczny zawiera podstawowe elementy
zgodnie z propozycja wiadz o§wiatowych. Przeprowadzone ankiety wsrdd ucznidow oraz
rodzicow, obserwacja S$rodowiska szkolnego, przeprowadzone rozmowy i spotkania
umozliwity wstgpng diagnoze¢ probleméw wychowawczych, do ktorych nalezy zaliczy¢:

PROBLEMY i OBSZARY DZIALANIA
.- bierne formy spgdzania czasu wolnego, Internet, gry komputerowe,

- niech¢¢ do wysitku fizycznego

- niewystarczajacg wiedz¢ ucznidw na temat zdrowego odzywania

- niska odpornos$¢ na stres

- niska samoocena niektorych uczniow

- niepowodzenia w nauce

- niska frekwencja

- zagrozenia internetowe

- problemy zdrowotne

- brak autorytetow

-bezpieczenstwo

-leki

-motywacja

-kreatywno$¢-wspotpraca szkota-dom

-Autoprezentacja i kreowanie swojego wizerunku

Diagnoza problemow spotecznos$ci szkolnej-mocne strony

Bezpieczenstwo i profilaktyka

Uczniowie czuja si¢ w szkole bezpiecznie. Wigkszo$¢ deklaruje, ze lubi swojg klase. Szkota
zastosowata rozwigzania organizacyjne stuzace bezpieczenstwu, nauczyciele maja dyzury na
korytarzach, uczniowie wiedzg gdzie zwroci¢ si¢ po pomoc. Wiekszos¢ zna alternatywne
sposoby rozwigzywania sytuacji konfliktowych i radzenia sobie ze zloScig i stresem.
Z przeprowadzonej ankiety wynika, Ze uczniowie nie maja osobistych doswiadczen
z narkotykami, ale potrafig je zdefiniowac, na terenie szkoly nikt im nie proponowal kupna
tych $rodkow. Przestrzegane sg prawa ucznia przez dorostych w szkole. Uczniowie znaja
normy i zasady oraz konsekwencje ich tamania. Wigkszo$¢ rodzicow zna zasady obowigzujace
w szkole. Opracowuje si¢ i propaguje procedury postepowania w sytuacjach zagrozen oraz w
sytuacjach kryzysowych. Szkota organizuje spektakle profilaktyczne i informacyjne na temat
zasad odpowiedzialnego korzystania z internetu 1 telefonii komorkowej. Podejmuje
interwencje w kazdym przypadku ujawnienia cyberprzemocy. Uczniowie nie mogg korzystac
podczas lekcji z telefondow komorkowych. Szkola wyposaza ucznidw w wiedzg dotyczaca
sposobow postgpowania w sytuacjach zagrozenia.

Zajecia pozalekcyjne

Szkota organizuje alternatywne sposoby spedzania czasu wolnego, réznego rodzaju zajecia
pozalekcyjne takie jak: kota zainteresowan, zajgcia sportowe, rajdy.

Promowanie zdrowego trybu zycia

Szkota realizuje zadania promujace zdrowie we wszystkich aspektach, popularyzuje aktywne
sposoby czasu wolnego, propaguje zdrowy i aktywny styl zycia. Prowadzi edukacje
prozdrowotng, wzbogaca wiedz¢ i umiejetnosci ucznidéw w zakresie profilaktyki, wczesniej
diagnozuje zagrozenia i przeciwdziata im. Uswiadamia wspotzalezno$¢ pomiedzy zdrowiem
fizycznym i psychicznym. Uswiadamia odpowiedzialno$¢ za ochron¢ wlasnego zdrowia,
wdraza do przestrzegania zasad higieny osobistej 1 troski o wlasne zdrowie, zabezpiecza
dorazng pomoc medyczng. Wspotpracuje z instytucjami wspierajacymi bezpieczenstwo
1 ochrone ucznidow policja 1 straz miejska.



Akcje charytatywne

Uczniowie angazowani sg w dziatania prospoteczne wolontariat, proponowane przez samorzad
szkolny np. pomoc dla dzieci z pieczy zastepczej, dorazna pomoc dla rodzin w potrzebie,
szlachetna paczka wspotpraca z Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy.

Pomoc Psychologiczno-Pedagogiczna

Prowadzone sg zajecia integrujace zespoty klasowe, konsultacje, porady o charakterze
terapeutycznym, organizowane sg cykliczne spotkania profilaktyczne, szkota wspotpracuje
Scisle z poradnig psychologiczno-pedagogiczng pod katem bezpieczenstwa psychicznego
dzieci i rozwigzywania problemow emocjonalnych i rodzinnych. Szczeg6lng opieka objete sa
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Wspolpraca nauczycieli z uczniami

Wiekszo$¢ dzieci deklaruje ogdlnie pozytywne relacje z nauczycielami, oparte na wzajemnym
szacunku i zaufaniu. Uczniowie osiggajacy wysokie wyniki w nauce nagradzani s3
finansowymi stypendiami. Nauczyciele stosujag w pracy metody aktywne.

Wspolpraca z rodzicami

Rodzice uwazaja, ze nauczyciele szanuja ich dzieci 1 traktuja wszystkich uczniow
odpowiednio do ich potrzeb. Przewazajaca liczba rodzicow uwaza, ze w szkole jest
bezpiecznie, ze dzieci sa akceptowane 1 dowarto$ciowane, szanowane przez osoby doroste.
Deklaruja tez, ze uczniowie s3g wspierani przez nauczycieli, gdy maja niepowodzenia
edukacyjne. Szkota cieszy si¢ bardzo dobra opinia w $rodowisku. Uczestniczy w akcjach
0 charakterze patriotycznym, obywatelskim, charytatywnym. Organizuje wycieczki,
krajoznawcze, wiacza si¢ w lokalne i ogélnopolskie akcje spoteczne.

Mimo tych pozytywnych cech pracy naszej szkoly zdiagnozowano nastepujace grupy
problemow dotyczace uczniow:

W wyniku réznych zachowan mtodziezy, ich stanéw, potrzeb, trudno$ci w nauce i problemow
natury emocjonalnej oraz ich $rodowiska rodzinnego dokonano nowelizacji programu
wychowawczego-profilaktycznego szkoty. Rada Pedagogiczna podj¢ta uchwate dotyczaca
wprowadzenia zmian w programie. Program ten jest dokumentem charakterystycznym dla
potrzeb naszej szkoty, uwzglednia jej specyfike, bedzie w miare potrzeb nadal modyfikowany
i korygowany.

Dziatania dydaktyczne 1 wychowawcze szkoly sa spojne, natomiast cele realizowane
beda przez nauczycieli, wychowawcow 1 wszystkich pracownikéw szkoty. Zaktada si¢ Scista
wspllprace  zinstytucjami  wspierajacymi  dziatalno§¢ ~ wychowawcza:  poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, policjg, sadem rodzinnym, powiatowym centrum pomocy
rodzinie, komisja do spraw profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych,
bieszczadzkim domem kultury, kosciotem, PTTK, PTSM, lekarzem rodzinnym, rdéznymi
fundacjami i sponsorami.

Zalozeniem szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego w Liceum
Ogoblnoksztatcacym w Lesku jest wyposazenie uczniow w niezbedng wiedze¢ na temat
zdrowego  rozwoju, stworzenie warunkOw bezpiecznego funkcjonowania szkoly
I monitorowanie skuteczno$ci podjetych dziatan.

Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny ma za zadanie:

-wychowanie do wartosci 1 podejmowania odpowiednich decyzji

-wspieranie w sytuacjach trudnych

-wzmacnianie mocnych stron osobowego rozwoju

-budowanie poczucia wartosci

-ksztalcenie umiejetnosci komunikacyjnych

-wzmacnianie wi¢zi emocjonalnych w rodzinie
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-wypracowanie efektywnych sposobéw radzenia sobie ze stresem

1. Wizja szkoly

Program wychowawczo-profilaktyczny liceum jest strategia wspierania rozwoju
osobowego ucznia i otacza go wielostronng opiekg. Istnienie programu umozliwi miedzy
innymi doskonalenie oddzialywan wychowawczych oraz zintegrowanie nauczycieli wokoét
problemow wychowania, celow, tresci, metod 1 srodkéw wychowawczych. Celem liceum jest
ksztalttowanie postaw patriotycznych wsréd ucznidw, wdrozenie ich do samorzadnosci,
rozwijania zainteresowania Kkulturg 1isztukg, wspomaganie rozwoju intelektualnego
i emocjonalnego, wspieranie w rozwijaniu wilasnej tworczosci, promowanie zdrowego stylu
zyciu oraz przygotowanie do prawidlowego wyboru studiow i przysziego zawodu.

Program wychowawczy liceum integruje spoteczno$¢ szkolna: nauczycieli, ucznidéw i
rodzicow wokot wspdlnie ustalonych zadan wychowawczych. Nasza szkota wychowuje
W systemie wartosci opartym na dekalogu. W realizacji zamierzonych celow zadaniem naszej
szkoty jest stworzenie $rodowiska szkolnego przyjaznego uczniowi, z atmosfera ciepta,
zyczliwoscig, zrozumienia i tolerancji. Dzigki temu szkota bedzie miejscem, w ktorym
mtodziez czuje si¢ bezpiecznie, chetnie do niej uczeszeza i coraz aktywniej uczestniczy w jej
zyciu. Uczeh powinien mie¢ poczucie, ze otaczajacy go ludzie darza go sympatia, zaufaniem,
ze moze otwarcie mowi¢ o swoich klopotach i problemach, a w razie potrzeby otrzymac

wlasciwag pomoc 1 wsparcie.



2. Misja Liceum Ogolnoksztalcacego

Podstawowymi obszarami, w ktérych dokonuje si¢ proces wychowawczy sa dom
rodzinny i szkota. Nasze liceum wspiera rodzing w procesie wychowania poprzez:
» umozliwianie wszechstronnego rozwoju osobowego uczniow
» przekazywanie ogolnie uznanego systemu wartosci
i umieje¢tnosci hierarchizowania
» uczenie szacunku dla dobra wspolnego i tradycji
» pomoc w usamodzielnianiu si¢ ucznidw oraz w braniu przez nich odpowiedzialnoéci za
siebie i innych
» ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania problemoéw wieku dorastania
» wskazanie uczniom drogi do osiggniecia zamierzonych celéw poprzez rzetelng prace i
odnalezienie wlasnego miejsca
w $wiecie
» u$wiadamianie zagrozen cywilizacyjnych
» przygotowanie do samodzielnego i rozumnego korzystania
z roznorodnych zrodet wiedzy
ksztaltowanie postaw asertywnych i umiej¢tnosci rozmawiania
ksztattowanie umiejetnosci tworczego myslenia.

Prowadzenie dzialan z zakresu promocji zdrowia

YV V VYV VY

Wspomaganie ucznia w jego rozwoju ukierunkowany na osiagnigcie petnej dojrzatosci

w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej i aksjologiczne;j



3. CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO - PROFILAKTYCZNEGO

Cel gtowny:

Wyréwnywanie szans wszystkich uczniéw poprzez dazenie do wszechstronnego rozwoju
osobowego wychowanka w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym, zdrowotnym
1 spotecznym.

Cele szczegbdlowe:

1. Propagowanie modelu wartos$ci opartego na uniwersalnych zasadach poprzez:

[ poszanowanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartosci

[ kierowanie si¢ w stosunkach migdzyludzkich uczciwoscia i prawda

[] poszanowanie godnosci osobistej

2. Ksztaltowanie dojrzatosci i aktywnej postawy zyciowej oraz umiejetnosci planowania
wlasnego

rozwoju poprzez:

[] rozpoznawanie i rozwdj zainteresowan, zdolnosci, talentéw

[ ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo, wlasne decyzje i czyny
(] korzystanie z przystugujacych praw i wywigzywanie si¢ z obowigzkéw

[] zapewnienie rownosci szans w dostepie do roznych szkolnych form edukacyjnych,
opiekunczych, kulturalnych 1 sportowych

] motywowanie do samoksztatcenia

] dbatos¢ o wysoka kulture osobistg

[ ksztattowanie postawy przedsigbiorczosci i wytrwalosci w dazeniu do ustanowionych celow
[] preorientacja zawodowa i ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie na wspotczesnym
rynku

pracy

3. Promowanie zdrowego, ekologicznego i bezpiecznego stylu zycia poprzez:

[J organizowanie akcji propagujacych zdrowy i higieniczny tryb zycia

[ ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie z zagrozeniami

[ podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska

[] podnoszenie §wiadomos$ci w sferze bezpieczenstwa



4.Cele i zadania wychowawcze szkoly oraz sposoby ich realizacji

Cele ogolne

Zadania wychowawcze

Sposoby realizacji

Odpowiedzialni

Rozw6j spoleczno -
patriotyczny

1. Ksztattowanie poczucia
odpowiedzialnosci za
innych, za srodowisko, mata
i wielkg ojczyzne

2. Przygotowanie uczniow
do prawidlowego
ksztattowania stosunkow
miedzyludzkich

1 przestrzegania ogdlnie
przyjetych w spoteczenstwie
norm etyczno — moralnych
3. Wychowanie do postawy
szacunku i tolerancji

4. Wychowanie do zycia

- Dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego

i samorzgdow klasowych
- Lekcje wychowawcze,
wos, historii, biologii,
geografii

- Nauka jezykow obcych
jako waznych §rodkow
komunikacji spotecznej

- Praktykowanie pracy
w grupach, mniejszych
zespotach na wszystkich
lekcjach.

- Lekcje wychowania do

e . - Nauczyciele
w rodzinie zycia W rodzinie,
e Wychowawcy
5. Uwrazliwienie katecheza K atecheci
1 zach¢canie do dziatan na - Dziatalno$¢ PCK
: o Pedagog
rzecz ubogich - Realizacja programu
1 niepetnosprawnych. profilaktycznego szkoty
6. Zapobieganie patologii - Lekcje j. polskiego,
spolecznej, podejmowanie historii, geografii, religii,
dziatan prewencyjnych. kultury
7. Ksztattowanie szacunku - Wycieczki- odkrywanie
1 mitosci do narodowego zabytkow, poznawanie
dziedzictwa, wartosci historii i kultury ojczystej
kultury narodowej, historii, - Uroczyste obchodzenie
literatury, jezyka, bohateréw | $wiat i rocznic
narodowych narodowych
8. Przekazywanie
1 pielggnowanie tradycji
narodowych
Rozwoj 1. Wzbogacanie wiedzy - Lekcje przedmiotowe
intelektualny szkolnej - Wykorzystanie
2. Uswiadomienie wplywu nowoczesnych
kultury na ksztattowanie aktywnych metod oraz
wlasne;j osobowoéci - dostepnych pomocy Nauczyciele
3. Ksztaltowanie wyobrazni | naukowych Wvchowawe
1 wrazliwosci estetycznej - Udzial w olimpiadach y y
4. Wyzwalanie I konkursach
i ksztaltowanie zdolno$ci przedmiotowych,
tworczych literackich,

5.Tworzenie atrakcyjnej

recytatorskich,




oferty zaje¢ pozalekcyjnych
6.Rozwijanie i rozbudzanie
zainteresowan uczniow

w procesie dydaktyczno-
wychowawczym
7.Doskonalenie umiejetnosci
komunikowania si¢, postaw
asertywnych, autoprezentacji
8. Wyjazdy edukacyjne na

plastycznych,
fotograficznych.

- Udziat w spektaklach
teatralnych, wyjscia do
kina

- Wycieczki
krajoznawcze

i kulturoznawcze

- Udziat w programach

wyzsze uczelnie oraz do artystycznych

ciekawych miejsc w ramach

realizowanych projektow

unijnych
Rozwoj 1. Wychowanie do pracy nad | - Konsekwentne
emocjonalno- sobg, prawdy i uczciwosci, egzekwowanie
moralny pracy i odpowiedzialnosci, zobowigzan uczniow.

szacunku dla drugiego
cztowieka, postawy ofiary

1 shuzby

2. Ksztaltowanie
umiejetnosci
gospodarowania czasem,
organizacji pracy

3. Rozwijanie umiej¢tnosci
wyrazania swoich uczué
(postawa asertywna)

4. Rozwijanie umiej¢tnosci
radzenia sobie z problemami
w szkole 1 sSrodowisku

5. Zwrdcenie wigkszej uwagi
na konsekwentne stosowanie
systemu kar 1 nagrod
ksztaltujac tym samym
postawy 1 zachowania wsrod
uczniow.

6. Nabywanie umiejetnosci
komunikowania si¢ z innymi.
7. Ksztattowanie tworczej
postawy wobec zycia —
eliminowanie patologicznych
zachowan

8. Ksztattowanie dojrzatego
pojecia mitosci (uczucie,
wola, czyn)

9. Utrwalanie zasad savoir —
vivre

10. Stwarzanie poczucia
bezpieczenstwa

- Wdrozenie do
systematycznos$ci
poprzez systematyczne
sprawdzanie prac
klasowych i domowych.
- Ksztattowanie
odpowiedzialnos$ci przez
zlecanie funkcji
spotecznych w klasie

i szkole

- Dzialania integracyjne
— lekcje wychowawcze,
wycieczki, rekolekcje,
wspolne uczestnictwo
w kulturze

- Rozmowy
indywidualne, zajecia
w grupach.

- Procedury
postepowania wWobec
uczniéw sprawiajacych
trudnosci

Nauczyciele
Pedagog szkolny
Katecheci




Rozwdj fizyczno —

1. Troska o zdrowie i rozwdj

- Propagowanie

zdrowotny fizyczny aktywnosci ruchu
2. Stwarzanie mozliwos$ci Z uwzglednieniem
szlachetnego sportowego indywidualnych
wspotzawodnictwa, mozliwos$ci ucznia.
wykorzystanie moralnych -Zajecia sportowe
aspektow sportu. lekcyjne i pozalekcyjne
3. Troska o higieng zawody sportowe
i bezpieczenstwo I turystyczne
4. Przeciwdzialanie wycieczki i rajdy
wspotczesnym zagrozeniom. | - Dbanie o higieng
5.Realizacja zajec¢ osobistg
profilaktycznych ,,Zdrowe - Respektowanie zasad
zycie bez natogow” dotyczacych ubioru
6. Przeciwdzialanie 1 wygladu zewnetrznego.
zachowaniom agresywnym - Udziat w konkursach
i wulgaryzmom i akcjach ekologicznych.
7. Realizacja Rzadowych - Doskonalenie
Programow umiejetnosci udzielania
8. Propagowanie zdrowego pierwszej pomocy.
stylu zycia i prowadzenie - Realizacja programu
dziatan z zakresu promocji profilaktycznego.
zdrowia - Lekcje wychowawcze .
do zycia Nauczyciele
w rodzinie, katecheza. Dyrektor szkoty
- Filmy edukacyjne Pedagog
- Spektakle Katecheci
profilaktyczne
-Dbanie
0 bezpieczenstwo
uczniow
Edukacja 1. Zachecanie uczniow do -lekcje wychowawcze
czytelnicza czytelnictwa poprzez rdzne - Lekcje biblioteczne
i medialna formy pracy z tekstem - Prenumerata czasopism
2. Rozwijanie umiejetnosci | mtodziezowych
korzystania ze §rodkoéw i edukacyjnych
audloyw_zualnych oraz - Konkursy recytatorskie Bibliotekarz
technik informacyjnych - Tworzenie strony
3.Przeciwdziatanie internetowej szkotly Informatycy
L Y Nauczyciele
zagrozeniom internetowym | - Aktualizacja gazetek
szkolnych i wystroju
klasopracowni.
-Redagowanie gazetki
szkolnej
Ksztaltowanie 1.Doradztwo-edukacyjne - Lekcje Dyrektor szkoty
postaw 2.Zaje¢cia z zakresu orientacji | przedsigbiorczo$ci. Pedagog szkolny
przedsiebiorczosci i | zawodowej, wyboru - Udostepnianie Nauczyciele
przygotowanie przedmiotow maturalnych informatorow Specjalisci
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uczniow do
wlasciwego wyboru
zawodu i Kkierunku
studiow

realizowane na godzinach
wychowawczych
3.Spotkania z rodzicami
4.Badania predyspozycji
zawodowych

5.Korzystanie
profesjonalnych programow
komputerowych

6. Realizacja zajec
pozalekcyjnych

maturalnych i na wyzsze
uczelnie.

- Spotkania

z przedstawicielami
szkot wyzszych.

- Udzial w ,,dniach
otwartych” wyzszych
uczelni.

-Udziat w Dniu
Przedsiebiorczosci

- Spotkania i wywiady
z ciekawymi ludzmi

- Wspdlpraca

z Powiatowym Biurem
Pracy, Centrum

Przedsi¢biorczosci.

- Wspolpraca z PPP

i rodzicami
Poznanie systemu | 1.Dziatania majace na celu -Zgromadzenie
rodzinnego wspomaganie rodziny w informacji
i S$rodowiska w | wychowaniu -Ankieta diagnozujaca
ktorym przebywa | 2.Porady dla rodzicéw na -Sporzadzenie listy
uczen temat skutecznych metod uczniéw wymagajacych

wychowawczych pomocy

3. Zachgcanie rodzicoOw na

-Rozmowy z uczniami

spotka}niach do uczestnictwa -rozmowy z rodzicami Pedagog
W zyciu szkoty -Zachecenie rodzicow do | Wychowawcey
wspolpracy
-Umacnianie rodziny w
jej prawidtowym
funkcjonowaniu
wywiady srodowiskowe
-Wspotpraca z MGOPS
-Staly kontakt z PPP
Kultura -wartosci, | 1.Budowanie -Spotkanie klas
normy,wzory pozytywnych relacji pierwszych z pedagogiem
zachowan kolezenskich -Zajgcia integrujace w
2.Rozwijanie umiejg¢tnosci klasie
wyrazania wlasnych emocji | . zaiecia z komunikacji
oraz odczytywania uczuc i interpersonalnej _
emocji towarzyszacych - Zajecia pozalekcyjne Nauczyciele
innym oraz odpowiedniego _Gry i zabawy Wychowawcy
reagowania Pedagog

3. Zapoznanie uczniow

z zasadami dobrego
zachowania kultury
osobistej, odnoszenia si¢ do
siebie oraz eliminowanie
wulgaryzmow

4.Rozw(j zainteresowan

psychologiczne
-Wycieczki, rajdy,
ogniska i biwak
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Dbalo$é¢ o 1.Punktualne zaczynanie -Lekcje wychowawcze
frekwencje i i koficzenie lekcji -spotkania informacyjne
dyscypling 2.Sprawdzanie z rodzicami
nieobecnosci na kazde;j -Kotka zainteresowan Nauczyciele
lekcji
3.Rozliczenie Wychowawey
opuszczonych godzin
lekcyjnych
Zapobieganie 1.Poszerzenie wiedzy -Lekcje wychowawcze
podejmowania dotyczacej szkodliwosci i przedmiotowe
przez mlodziez | srodkéw odurzajacych - Akcja plakatowa,
zachowan 2.Realizacja programow gazetki
ryzykownych Typu: | profilaktycznych -Materialy udostepnione
palenie tytoniu | 3.Wspolpraca z instytucjami | przez SANEPID
uzywanie alkoholu | w zakresie przeciwdziatania | -Filmy edukacyjne Wychowawcy
uzywaniem przestepstwom i -Spotkanie z lekarzem Pedagog
srodkow uzaleznieniom w$rod -Spektakle profilaktyczne
odurzajacych, mlodziezy -Ankieta diagnozujaca
substancji 4.Dazenie do
psychotropowych, | zagospodarowania wolnego
zastepczych i | czasu ucznia
nowych alkoholu
Zapobieganie 1.Realizacja tematyki w -Spotkania z lekarzem
podejmowania ramach godzin i zaje¢ przygotowania do
przez mlodziez | wychowawczych i zajec¢ zycia W rodzinie oraz na
zachowan przygotowania do zycia W lekcjach biologii
ryzykownych rodzinie oraz na lekcjach -Pomoc w rozwijaniu Wychowawe
Typu: wczesna | biologii umiejetnosci Pe%j/a 0 y
inicjacja seksualna psychospotecznych 90g
1 ksztattowaniu postaw
prorodzinnych
-Uswiadomienie
zagrozen (HIV, AIDS)
Przeciwdzialanie i | 1.Udzielanie pomocy -Realizowanie
rozwigzywanie psychologiczno- programow
probleméw natury | pedagogicznej profilaktycznych i
psychicznej 2 Kierowanie uczniéw do promocji zdrowia
(zaburzenia odpowiednich placowek psychicznego
nastroju, nerwice, | specjalistycznych dostosowanych do
depresje) 3.Wspotpraca z poradnig potrzeb indywidualnych
psychologiczno- uczniow Wychowawcy
pedagogiczna -Zajecia warsztatowe wg Pedado
4.0rganizowanie zajec programu edukacyjnego g0g
socjoterapeutycznych »Stres pod kontrolg dla
klas II1”

-Przekazanie rodzicom
ulotek informacyjnych
»Przedmaturalny zawrot
glowy czyli jak poradzi¢
sobie ze stresem”




-Wspotpraca z
wychowawcami
-Opieka pedagoga
-Pomoc poradni

Bezpieczenstwo w
szkole uczniéw
polskich i
ukrainskich

1. Przeciwdziatanie
zachowaniom agresywnym
2.Budowanie poczucia
bezpieczenstwa w szkole
3.Reagowanie nauczycieli
na negatywne zachowania
4.Podejmowanie dziatan
stwarzajacych warunki do
poznania przez uczniow
polskich i ukrainskich kultur
obydwu krajow

Zajecia integracyjne
-Lekcje wychowawcze
na temat agresji i
przemocy zachowan
asertywnych, ulegtych i
agresywnych

-Dyzury nauczycieli na
korytarzach

-Otwarte szatnie dla
uczniow

-Zajecia pozalekcyjne
-Reagowanie na wszelkie

. - Nauczyciele
przejawy agresji i Pedagog
przemocy
-Integrowanie i
wlaczanie uczniow
ukrainskich w zycie
szkoty
-Organizowanie
wspolnego spedzania
czasu podczas réznych
aranzowanych przez
szkote¢ sytuacji
-Wspotpraca z rodzicami

Zapobieganie 1. Reagowanie i -Wspotpraca z rodzicami
zagrozeniom postepowanie nauczycieli -Spotkania klas | z
internetowym wedlug procedury w Powiatowa Komenda w
sytuacjach cyberprzemocy Lesku
2. Wspolpraca z Powiatowa | _| gkcje wychowawcze | Wychowawcy
Komenda Policji w Lesku -Spektakle profilaktyczne | Pedagog
3.Zakaz korzystania z -Ankieta dizenozuiaca
komorek w trakcie zajgc g 12
lekcyjnych proplem .
-Zajecia pozalekcyjne
-Wycieczki, rajdy
Zapobieganie 1.Reagowanie i -Opracowanie procedur
zakazeniom korona pOStQ‘pOW&nie nauczycieli pgstqpowania w
wirusem,COVID-19 | wedlug procedury w przypadku wystapienia
sytuacjach wystapienia COVID-19 Wychowawcy
zakazenia -Umieszczenie Pedagog

2. Wspotpraca z rodzicami
3. Wspolpraca z Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczng

informacji i procedur na
stronie internetowej
szkoty
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-lekcje wychowawcze
dotyczace pandemii,
COVID-19

-Dyzury nauczycieli na
korytarzach

-Wzajemna wymiana
informacji o pogorszeniu
si¢ stanu zdrowia

Wspolpraca 1 Wspotdziatanie wszystkich | -Zapoznanie rodzicow
z rodzicami i pracownikow szkoty Z programem
opiekunami i rodzicow profilaktycznym
uczniéw polskich i |y 7akresie wychowania -Spotkania indywidualne
ukrainskich profilaktyki W czasie zebran z
I interwencji. rodzicami
2.Wzajemna wymiana -Informowanie o
informacji dostgpnych formach
pomocy
-Wymlar'la qurmacll Wychowawcy
-Zaapgazowanle Pedagog
rodzicow
w poszukiwaniu
konstruktywnych
rozwigzan i
srodkoéw zaradczych

-Wspolne organizowanie
imprez szkolnych
-Indywidualne
konsultacje dla rodzicéw

Spodziewane efekty:
Uczen:
-Swiadomie planuje wiasny rozwoj 1 kariere zyciowa
-organizuje prace wiasng i zespotowa
-posiada petng argumentacje do wyboru studiow
-rozwigzuje problemy w sposob tworczy
-jest samodzielny w mysleniu i dziataniu
-uczestniczy w kulturze 1 Zyciu spotecznym
-faczy wysitek intelektualny z rekreacja 1 sportem
-zna zasady bezpieczenstwa, higieny Zycia i pracy
-jest swiadomy zagrozen wynikajacych z uzywania narkotykow, alkoholu 1 nikotyny
-dba o srodowisko, jest swiadomy zagrozen cywilizacyjnych

W wyniku realizacji programu wychowawczo- profilaktycznego uczen:
- uzyskuje pomoc pedagogiczno- psychologiczna,
- uswiadamia sobie zagrozenia i potrafi im si¢ przeciwstawi¢
- identyfikuje si¢ ze srodowiskiem szkolnym 1 dostrzega korzysci ptynace
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z  prowadzenia zdrowego stylu zycia

- osiagga dojrzalg osobowos¢ psychospoleczng

- nauczyciele posiadajg wiedze z zakresu profilaktyki

- wystepuje niski wskaznik uczniéw opuszczajacych zajecia lekcyjne

- rodzice chetnie uczeszczaja w oferowanych im programach, warsztatach

Szkolny program  wychowawczo-profilaktyczny adresowany do ucznidw, nauczycieli
1 rodzicow jest zgodny z:

- statutem szkoty

- szkolnymi programami

- regulaminem szkotly
W szkole prowadzona bedzie profilaktyka pierwszorzedowa i1 drugorzedowa
¢  Profilaktyka pierwszorzedowa be¢dzie skierowana do wszystkich uczniow

1 rodzicow. Jej celem jest promocja zdrowego stylu zycia oraz opoznienie wieku
inicjacji. Dzialaniom prewencyjnym objeci zostang uczniowie z grup niskiego
ryzyka, realizatorami tych dziatah beda wszyscy nauczyciele wspierani przez
specjalistow

¢  Profilaktyka drugorzedowa skierowana bedzie do grup podwyzszonego
ryzyka. Celem dziatah jest umozliwienie wycofania si¢ z ryzykownych
zachowan. Pomoc uczniom majacym trudnosci w identyfikowaniu

1 rozwigzywaniu problemow, wspieranie tych osob w sytuacjach trudnych. Pomoc
bedzie organizowana przez pedagoga szkolnego, poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng. W ramach programu podj¢te zostang

- dzialania informacyjne

- dzialania edukacyjne

- dzialania integracyjne

- dzialania wdrazajace okreslone umiejetnosci

- dzialania interwencyjne

Opracowana zostata rowniez procedura postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozen zwigzanych z niewlasciwymi zachowaniami mlodziezy przy
wspolpracy szkoty z policja.

Program jest otwarty i moze ulega¢ modyfikacji, wigze si¢ z problematyka
poszczego6lnych przedmiotdéw, godzin wychowawczych 1 umozliwia wykorzystanie
innych programow profilaktycznych realizowanych przez osoby kompetentne i
wlasciwie przeszkolone. Jest uzupetnieniem programu wychowawczego szkoty i
ukierunkowany jest na wszechstronny rozwdj ucznia poprzez:

m  Ksztaltowanie wlasciwej postawy ucznia

Poznawanie i przestrzeganie norm spotecznych

Budowanie postaw zyczliwosci 1 mito$ci

Przeciwdzialanie agresji i przemocy

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig

Realizatorzy dziatan wychowawczo- profilaktycznych
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¢ Dyrektor, jako realizator dziatan profilaktycznych:

a) dba o doskonalenie nauczycieli w zakresie dziatan profilaktycznych

I wychowawczych

a) finansuje, monitoruje prace wychowawcow klas i pedagoga szkolnego

b)  wyznacza odpowiedzialnych za realizacje

+Pedagog szkolny

a) podejmuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne wynikajace ze
szkolnego programu wychowawczego i szkolnego programu
profilaktyki w stosunku do uczniéw i rodzicéw z udziatem nauczycieli
b) swoimi kompetencjami i warsztatem stuzy uczniom, rodzicom i nauczycielom

udziela porad i konsultacji
. diagnozuje srodowisko wychowawcze,
* uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego ucznidéw,
* zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,
* wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej
lub statej opieki,
* podejmuje dzialania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i miodziezy,
* pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
predyspozycji oraz uzdolnien ucznia,
* zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,
* wspolpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,
* wspotpracuje z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty,
* wpiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujgce z uczniami w identyfikacji
problemow ucznidow, w tym wczesnych objawow depresji, a takze w udzielaniu
im wsparcia,
» promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomi¢dzy wszystkimi grupami
spotecznosci szkolnej,
* prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

+Psycholog
Psycholog szkolny przede wszystkim zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w ré6znych
odpowiednich formach poprzez:
1.diagnozowanie $rodowiska wychowawczego, w tym monitoruje stan kondycji psychicznej
uczniow,
-wskazywanie Zrodet informacji oferujacych pomoc osobom z chorobami i problemami
emocjonalnymi: depresja, myslami i probami samobdjczymi,
2.Psycholog pozostaje i wspoOlpracuje z rodzicami ucznidéw potrzebujacymi stalej opieki oraz
szczegolnej opieki.
3.Rola psychologa jest podnoszenie jakos$ci zycia oraz dostepnosci i jakoSci wsparcia
udzielanego uczniom w szkole poprzez:
-organizacja zajgc integracyjnych
-organizacja warsztatow o tematyce profilaktycznej ( dotyczace uzaleznienbehawioralnych,
cyberprzemocy, e- uzaleznien)
- wspodlpraca z poradnig — organizacja prelekcji ,,Jak radzi¢ sobie ze stresem”,
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-przeprowadzenie lekcji wychowawczych na temat korzysci i zagrozen wynikajacych z
publikowania prywatnych tresci na portalach spotecznosciowych, ze szczegdlnym
zwrdceniem uwagi na brak anonimowos$ci w Sieci.

4.Lekcje warsztatowe poswiecone strategiom radzenia sobie ze stresem

- usystematyzowanie wiedzy dotyczacej objawoOw stresu,

- dostarczenie informacji o typowych strategiach radzenia sobie ze stresem,

- nauka technik obnizajacych napigcie mi¢sniowe i psychiczne zwigzane z dtugotrwatym
stresem,

- nauka technik relaksacyjnych.

5. Zajecia poswiecone poprawnej komunikacji interpersonalnej, nawigzywania i
utrzymywania pozytywnych relacji rowiesniczych

- nauka konstruktywnego wyrazania wiasnego zdania,

- dostarczenie informacji dotyczacych barier komunikacyjnych oraz sposobdw ich
eliminowania,

- nauka metod negocjacji.

- wdrozenie do stosowania zasad poprawnej komunikacji

- ksztaltowanie postaw tolerancji i zyczliwos$ci

- nauka asertywnej odpowiedzi, umiejetno§¢ mowienia,,nie” w sytuacjach, ktorych nie
akceptujemy

- odkreslenie znaczenia motywacji i pozytywnego mys$lenia w rozwoju ucznia .

- prezentacja zasad i okreslenie warunkéw sprzyjajacych motywacji i pozytywnemu mys$leniu
- dostarczenie mtodziezy podstawowych informacji na temat manipulacji jezykowych i
psychologicznych stosowanych w Internecie,

- ukazanie mozliwosci zapobiegania staniu si¢ ofiarg

- uswiadomienie uczniom, ze nie sg anonimowi w sieci (lekcje z policjantami zajmujacymi si¢
hejtem)

6. Nauka nabywania §wiadomos$ci wlasnych stabych i mocnych stron, ksztattowanie
samoakceptacji, budowanie poczucia wlasnej wartosci

7. Uksztattowanie mtodego czlowieka dojrzatego emocjonalnie, wrazliwego, opanowujacego
swoje emocje w roznych sytuacjach zyciowych

- uksztaltowanie wlasciwego reagowania na krytyke, opini¢ 1 sugestie innych,

- rozwijanie umiejetnosci wyrazania swoich opinii, mysli i odczug,

- rozwijanie umiejetnosci nazywania i rozpoznawania swoich emocji 1 uczug,

- doskonalenie umiejetnosci kierowania wlasnymi emocjami,|

- ksztattowanie umiejg¢tnosci samokontroli w roznych sytuacjach i samoakceptacji

8. Ksztaltowanie $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie 1 drugiego cztowieka.
- wyposazenie uczniow w wiedzg, gdzie szuka¢ pomocy oraz jak reagowaé w sytuacjach
kryzysowych trudnych np. w stanach depresyjnych, odrzucenia przez spoleczno$¢ oraz
do$wiadczania przemocy.

¢ Nauczyciel — wychowawca
doskonali swoje kwalifikacje 1 zdobywa nowe umiejetnosci w zakresie dziatan
profilaktycznych, realizuje podstawe programowa 1 ze szczeg6lna odpowiedzialnoscig
troszczy si¢ o indywidualizowanie pracy oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych wobec
ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
realizuje zadania we wspotpracy z rodzicami
dba o poczucie bezpieczenstwa i akceptacje ucznia w klasie
jest wzorem konstruktywnych zachowan
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#Rodzice aktywnie wspotpracuja ze szkota
korzystaja z pomocy i wsparcia ze strony pedagoga szkolnego
biorg udziat w tworzeniu i ewaluacji szkolnego programu profilaktyki
+Szkola wspolpracuje w zakresie realizacji dziatan profilaktycznych z:
» Poradnig psychologiczno-pedagogiczng
* Powiatowa Komenda Policji
*  Miejsko Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j
»  Kuratorem Sagdowym d/s Rodzinnych i Nieletnich
«  Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
*  Poradnig Uzaleznien
»  Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng
* Lekarzem
«  Powiatowym Urzedem Biura Pracy
+  Domem Kultury
*  Wyzszymi Uczelniami
*  Wydziat Promocji i Ochrony Zdrowia

5. Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w szkole i placowce zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy
zawodowi, zwani dalej ,,specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspélpracy z:

a) rodzicami uczniow;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

c) placowkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

e) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia;

b) rodzicow ucznia;, dyrektora placowki

c)nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z
uczniem;

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
e) asystenta edukacji romskiej;

f) pomocy nauczyciela

g)pielegniarki srodowiskowe;j

h)pracownika socjalnego

f)asystenta rodziny

g)kuratora rodziny

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
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a) Kklas terapeutycznych;

b) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

c) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

d) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
I kariery zawodoweyj;

f) porad i konsultacji.

Zajgcia o charakterze terapeutycznym muszg by¢ prowadzone przez specjaliste posiadajacego

kompetencje potwierdzone zaswiadczeniem do prowadzenia specjalistycznych zajgc

terapeutycznych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w

formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Zadania dyrektora szkoly w ramach organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole:

a) Dyrektor odpowiada za realizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole

b) Dyrektor odpowiada za przygotowanie rady pedagogicznej do udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkole..

c) Dyrektor tworzy procedure udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole.

d) Dyrektor przyjmuje wniosek (pisemnie lub ustnie) o udzielenie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w szkole.

e) Dyrektor weryfikuje i zatwierdza zaproponowane przez zespot dla ucznia formy, sposoby i

okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym

poszczegodlne formy pomocy beda realizowane, niezwlocznie po dokonaniu odpowiednich

ustalen.

Zadania pedagoga i psychologa szkolnego w ramach organizowania udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole:

a) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdinych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

b) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw

c) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownych do rozpoznanych
potrzeb

d) Podejmowanych dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych probleméw dzieci i
mtodziezy

¢) Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegodlnych uczniow

f) Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych

i)pomoc rodzicom nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow

i)prowadzenie informacji edukacyjno-doradczej
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Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych oraz specjalistow
zatrudnionych w szkole, w tym pedagoga szkolnego naleza nastepujace dzialania:
a) Rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, w tym ucznidow szczegolnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokojenia, wynikajacych w szczegolnosci:

- z niepelnosprawnosci;

- z niedostosowania spolecznego;

- z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

- ze szczegblnych uzdolnien;

- ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

- z zaburzen komunikacji jezykowej;

- z choroby przewlektej;

- Z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

- z niepowodzen edukacyjnych;

- z zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

- z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

b) Wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

c) Prowadzenie dziatan pedagogicznych:
-doradztwo edukacyjno-zawodowe;
-rozpoznanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw, W tym uczniow szczegdlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i
uzdolnien uczniow.

Procedura organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej szkole.

1.0 potrzebie objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ pisemnie rodzicéw
ucznia albo petnoletniego ucznia.

2.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.

3. Wychowawca, nauczyciel moze obja¢ pomocag psychologiczno-pedagogiczng trakcie
biezacej pracy z uczniem-jezeli stwierdzi taka potrzebe

4. Zniesiono obowigzek obligatoryjnego tworzenia zespotu dla kazdego ucznia wymagajacego
pomocy, zadania te ma przeja¢ wychowawca klasy, ktorego obowigzkiem jest wspOlpraca z
rodzicami, nauczycielami, specjalistami oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

5. Obligatoryjny wymoég wspolpracy zespotu nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow
pracujacych z uczniem przewiduje si¢ w sytuacji gdy uczen posiada orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

6.Wprowadza si¢ indywidualne i grupowe programy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ktora nalezy dokumentowa¢ w dzienniku pracy nauczyciela

7. W przypadku ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wnioski do dalszej
pracy nalezy uwzglednia¢ dodatkowo w Indywidualnym Programie Edukacyjno-
Terapeutycznym(IPET)
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Dokumentacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

1)

Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) jest opracowywany w

przypadku ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego 1 zawiera:

a) cele edukacyjne i terapeutyczne (ogdlne i szczegétowe)

b) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia

C) rodzaj i zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistbw prowadzacych
zaj¢cia z uczniem, w tym przypadku
- ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

d) formy i metody pracy z uczniem

e) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
ustalone przez dyrektora szkoly

f) dziatania wspierajgce rodzicow oraz zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy

g) zajecia rewalidacyjne i odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia

h) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan

- IPET zawiera informacje o sposobach monitorowania i ewaluacji pracy z uczniem, musi
uwzglednia¢ zapisy zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opracowuje
si¢ go na okres, na ktory zostato wydane orzeczenie, nie dtuzszy jednak niz etap
edukacyjny i zawiera¢ wnioski co do dalszej pracy z uczniem.

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi:

1)

2)

3)

Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczna i pedagogiczng przy wspotpracy z

wyspecjalizowanymi jednostkami, w tym z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w

Lesku.

W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej do zadan szkoty nalezy:

o przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu
stwierdzenia podioza brakow i ich form usuniecia;

o udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢
na tle niepowodzen szkolnych;

o udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci na tle konfliktow rodzinnych;

o udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajagcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
1 sSrodowiskowych;

o wnioskowanie o kierowanie spraw ucznidw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do
odpowiednich sadow dla nieletnich;

o wnioskowanie o skierowanie uczniow osieroconych i opuszczonych do placéwek opieki
catkowite;j.

Rola pracownikéw poradni psychologiczno — pedagogicznych dotyczaca wspierania

szkoty:

a) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci i mtodziezy;
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b) wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu ryzyka specyficznych trudnosci w uczeniu
S1g;

C) wspotpraca przy opracowywaniu i realizowaniu Indywidualnych programow
edukacyjno — terapeutycznych i Planow dziatan wspierajacych;

d) wspotpraca w udzielaniu i organizowaniu przez szkoty pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

€) wspieranie nauczycieli szkot w planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno — zawodowego.

6. Zasady wspolpracy z rodzicami

Jednym z gléwnych zadan szkolnego programu
jest rozwijanie dialogu, partnerstwa i wspotdziatania nauczycieli z rodzicami. ~ Whasciwe i
pozytywne nawigzanie kontaktu z rodzicami, poznanie si¢, stworzenie atmosfery zaufania,
otwartosci 1 wzajemnej zyczliwosci ma ogromne znaczenie dla prawidlowego przebiegu
procesu wychowania. Dzigki nawigzaniu pozytywnych relacji z uczniami nauczyciel ma
mozliwo$¢ poznania srodowiska rodzinnego ucznia, jego problemoéw i niepowodzen, co moze
w znacznym stopniu wplywaé na to, aby pomoc dziecku i rodzinie w trudnych sytuacjach
zyciowych 1 korygowac¢ réznorodne btedy i1 braki. Dlatego program przewiduje rozszerzenie
wspolpracy wychowawczej z rodzicami. Zalozeniem naszego programu jest, aby kontakty z
rodzicami nie ograniczaly si¢ tylko do oficjalnych zebran i wywiadoéwek, ktore — w wigkszos$ci
przypadkéw - maja charakter informacyjny. Aby rodzice chetnie uczestniczyli w zyciu szkoty,
nalezy utwierdzi¢ ich w przekonaniu, iz maja do spelnienia doniosta rolg w systemie o$wiaty.
Wazne jest, aby mieli mozliwo$¢ wspotdecydowania ipodejmowania dziatan w wielu
obszarach zycia szkoly. Wtasciwe wychowanie jest mozliwe tylko wtedy, gdy istnieje wspdlna
plaszczyzna wychowawcza, wspdlne przekazywanie zasad 1 wartoSci oraz wzajemne
wspierane si¢ w dziataniach wychowawczych.

Aby rozszerzy¢ wspotprace z rodzicami, oraz poprawi¢ i wzbogaci¢ relacje szkota -
rodzina podejmowane bgda nastepujace formy wspodtdziatania:

7 . Wpymiana informacji

- Zaznajamianie rodzicow z zadaniami 1 zamierzeniami dydaktyczno -
wychowawczymi szkoty (zebrania ogdlne i zebrania klasowe).

- Podanie rzetelnej informacji o osiggnigciach edukacyjnych ucznia, podkreslanie jego
mocnych stron 1 obszard6w wymagajacych korekty, pomocy.

- Udzielenie informacji o mozliwych dziataniach pomocowych w przypadku
wystgpienia trudnosci dydaktyczno - wychowawczych.

- Udziat przedstawicieli Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej dotyczacej podsumowania pracy szkoty.

- Opiniowanie pracy szkoly przez rodzicow oraz przekazywanie im
przez nauczycieli wtasnych oczekiwan.
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8. Wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny i szkoly.

Wspoétudziat rodzicow w tworzeniu i modyfikowaniu planu wychowawczego szkoty -
udzial w pracach zespolu wychowawczego.

Wzmacnianie prawidlowych relacji dziecka z rodzing.
Rozwigzywanie probleméw uczniéw, poradnictwo zawodowe, rozmowy grupowe i
indywidualne

z wychowawca, pedagogiem, nauczycielami
przedmiotow, dyrekcja.

Umozliwienie rodzicom zdobywania wiedzy na temat profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw wychowawczych. Organizacja spotkan, prelekcji 1 warsztatow
poswigconych tematyce wychowawcze;j.

Pozyskiwanie rodzicow - fachowcoéw do rozmoéw z uczniami, nauczycielami i innymi
rodzicami.

Wspieranie finansowe rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;.

9. Integracja spolecznosci szkolnej.

-Organizowanie wspolnych imprez szkolnych (wycieczki, spotkania klasowe,
zawody sportowe, studnidowka, potmetek)

-Zapraszanie rodzicow na podnioste uroczystosci szkolne, takie jak: Dzien Patrona
Szkoly, Swigto Edukacji Narodowej, zakonczenie roku szkolnego, uroczysto$é
wreczania dyplomow dojrzatosci

-Zachgcanie rodzicéw do pomocy w naprawie i renowacji sprzgtu szkolnego.

VIIL. PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI 1METODY
WSPOLPRACY SZKOLY Z POLICJA W SYTUACJACH ZABGROZENIA
MLODZIEZY PRZESTEPCZOSCIA I DEMORALIZACJA

1. Wstep

Wsrdd roznorodnych przejawdéw demoralizacji za najbardziej niepokojace i zagrazajgce
zdrowiu mtodziezy uznaje si¢ alkoholizm, narkomani¢, wczesng inicjacj¢ seksualna,
kradzieze, wagary oraz zachowania agresywne, ktore czgsto ze sobg wspodtistniejg. Wszystkie
te czynniki moga by¢ przyczyng nawigzywania kontaktow z grupami przestepczymi a w
dalszej kolejnosci popetniania przestepstw. Szkola zobowigzana jest do wczesnego
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rozpoznawania niedostosowania spotecznego podejmowania stosowanych oddziatywan
wychowawczych , profilaktycznych a wobec ucznidow niedostosowanych dziatan
interwencyjnych. Witasciwa adekwatna reakcja nauczyciela, pedagoga czy dyrektora oraz
powiadomienie w razie potrzeby stosownych instytucji zwigkszaja skuteczno$¢ oddziatywan .
Dziatania profilaktyczne w Liceum Ogodlnoksztatlcacym w Lesku begdg kierowane rownolegle
do mtodziezy zagrozonej i niedostosowanej przy wspOlpracy nauczycieli rodzicow oraz
policji.

2. Cele

- zwigkszenie skutecznosci oddziatywan szkoty w sytuacjach zagrozenia dzieci 1 mlodziezy
przestgpczoscia 1 demoralizacja

- Scista wspotpraca szkoly z rodzicami i policja

3. Dzialania interwencyjne
e Na terenie szkoty obowigzuje zakaz posiadania, sprzedawania i uzywania
papieros6w, alkoholu i narkotykow
e Zakaz obowigzuje wszystkich ucznidéw w czasie lekcji i zaje¢  pozalekcyjnych
odbywajacych si¢ w szkole i na terenie szkoty do niej nalezacym np. w trakcie imprez
sportowych, dyskotek, potmetku itp.
e W szkole prowadzone begda zajgcia w czasie ktorych uczniowie i nauczyciele
zapoznajg si¢ z ryzykiem uzywania $srodkéw uzalezniajacych
e Uczniowie, ktorzy eksperymentuja ze Srodkami uzalezniajacymi badz ich
zachowanie narusza regulamin szkoly, muszg liczy¢ si¢ z konsekwencjami
okreslonymi w wewnetrznym regulaminie szkoty
e Uczniowie, ktorzy siegaja po uzywki beda mieli obowigzek uczestnictwa
w zajeciach psychoedukacyjnych prowadzonych w naszej szkole
e Uczniowie i rodzice, ktorzy zwrdca si¢ z problemem moga liczy¢ na  wsparcie i
skierowanie do specjalistycznej poradni, gdzie uzyskaja fachowa pomoc
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e W sytuacjach kryzysowych podejmowana bedzie interwencja zorientowana ~ Nna pomoc
uczniowi i rodzinie
e Decyzje o podjeciu stosowanych dziatan interwencyjnych podejmuje  dyrektor szkoty

4. Metody wspolpracy szkoly z policja

»stala wspotpraca i wymiana doswiadczen dyrektora szkoly, pedagoga szkolnego w
zakresie profilaktyki zagrozen

« spotkania dyrektora, pedagoga i nauczycieli ze specjalistami ds. nieletnich i patologii

* spotkanie tematyczne miodziezy szkolnej z udziatem policjantow na temat aspektow
narkomanii

* udzielanie przez policj¢ pomocy w rozwigzywaniu trudnych problemow, ktore zaistniaty na
terenie szkotly

* wzajemna wymiana informacji o zagrozeniach i zdarzeniach wyst¢pujacych na terenie szkoty

* organizowanie wspolnych szkolen

5.Metody wspolpracy szkoly z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng

-stata wspotpraca pomiedzy szkolg i poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Lesku i w
Sanoku

-kierowanie uczniéw za zgoda rodzicéw do poradni

- udziat w spotkaniach tematycznych i szkoleniach

-konsultacje i porady
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IX.PROCEDURA POSTPOWANIA W PRZYPADKU UZYSKANIA INFORMACJI
O UCZNIU KTORY NIE UKONCZYL 18 LAT I UZYWA ALKOHOL LUB
INNE SRODKI W CELU WPROWADZENIA SIE W STAN ODURZENIA
BADZ PRZEJAWIA INNE ZACHOWANIA SWIADCZACE O
DEMORALIZACJI

=

Przekazanie uzyskanej informacji wychowawcy klasy

Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty

3. Rozpoznanie okolicznoéci zdarzenia i wyjasnienie przyczyn zaistnialej sytuacji -
wychowawca i pedagog szkolny

4. Wezwanie przez wychowawce do szkoly rodzicOw ucznia i przekazanie im uzyskanej

informacji

Przeprowadzenie rozmowy z rodzicami i uczniem w ich obecnosci

W przypadku potwierdzenia informacji zobowigzanie ucznia do zmiany zachowania i

zaniechania negatywnego postepowania, za$ rodzicow do szczegdlnego nadzoru nad

dzieckiem

Zaproponowanie rodzicom profesjonalnej pomocy kierujac do specjalistycznej placéwki

8. W razie odmowy wspolpracy rodzicéw i braku zmiany zachowania ucznia dyrektor szkoty
pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje tj. specjaliste ds.
nieletnich

9. Jezeli dostepne $rodki oddziatywah wychowawczych (rozmowa

S

o o

~

z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem) nie przyniosg oczekiwanych

rezultatéw dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje
10.Jezeli uczen ukonczyt 18 lat i przejawia zachowania swiadczace
o demoralizacji lecz nie jest to udziat grup przestepczych to postgpowanie nauczyciela jest
okreslane przez wewnetrzny regulamin szkoty
11.W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ,ktory ukonczyt 17 lat,
przestepstwa sciganego z urzedu lub jego udzialu w dziatalno$ci postgpowania karnego,
dyrektor szkoty jest obowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje
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X.PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W PRZYPADKU GDY NA

NN P

TERENIE SZKOLY ZNAJDUJE SIE UCZEN BEDACY POD WPLYWEM
ALKOHOLU LUB NARKOTYKOW

Powiadomienie wychowawcy klasy

Odizolowanie ucznia od reszty klasy i zapewnienia bezpieczenstwa

Wezwanie lekarza celem stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia

Powiadomienie o tym fakcie dyrektora szkoty i rodzicow, ktéorych zobowigzuje si¢ do
zabrania ucznia ze szkoly. W przypadku odmowy

o0 pozostaniu badz przewiezieniu ucznia do placowki stuzby zdrowia decyduje lekarz w
porozumieniu z dyrektorem

Jezeli uczen zachowuje si¢ agresywnie a rodzice odmawiaja przyjscia do szkoty dyrektor
zawiadamia policje. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci lub odurzenia policja
ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien (na 24 godz.)

Dyrektor powiadamia rodzicéw oraz sad rodzinny jesli uczen nie ukonczyt 18 lat
Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktory ukonczyl 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust 1 ( ustawy z dn 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w

trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi
1 o tym fakcie nalezy powiadomi¢ policje
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji policji
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XI.PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU GDY NAUCZYCIEL
ZNAJDZIE NA TERENIE SZKOLY SUBSTANCJE PRZYPOMINAJACA
WYGLADEM NARKOTYK

Zabezpieczenie substancji

Ustalenie okolicznosci zdarzenia i znalezienia substancji

Powiadomienie o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty i policji

Przekazanie policji zabezpieczong substancje i przekazanie informacji dotyczacych

> wp e

szczegotow zdarzenia
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XII. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU GDY NAUCZYCIEL
PODEJRZEWA, ZE UCZEN POSIADA PRZY SOBIE SUBSTANCJE
PRZYPOMINAJACA NARKOTYK

1 Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor)
ma prawo zadac
- aby uczen przekazat mu substancje
- pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni ewentualnie przedmiotow
budzacych podejrzenie

Powiadomienie dyrektora szkoly o swoich spostrzezeniach

Wezwanie natychmiast rodzicow ucznia

Jezeli uczen utrudnia kontrole teczki i odziezy, dyrektor szkoty wzywa policje

Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie nauczyciel po odpowiednim zabezpieczeniu

a s~ o

bezzwtocznie przekazuje ja do policji
6. Nauczyciel dokumentuje okolicznosci zdarzenia sporzadzajac notatke 1 swoje
spostrzezenia
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XIII. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UCHYLANIA SIE OD
OBOWIAZKU SZKOLNEGO 1 WAGAROWANIA

Indywidualna rozmowa z uczniem w celu poznania przyczyny wagarow, ucieczki z lekcji
oraz §wiadomosci ucznia dotyczacej konsekwencji dokonywanych wyboréw i
podejmowanych decyzji.

Kontakt wychowawcy z rodzicami, udzielanie informacji o frekwencji

Wychowawca prowadzi rozmowe z uczniem w obecno$ci rodzicoOw W trakcie,

ktorego zawiera kontrakt okreslajgcy warunki poprawy frekwencji ucznia na

zajeciach.

Wychowawca informuje rodzicow o zeszycie ,,Frekwencji" i potrzebie podpisywania
dokonywanych wpiséw o wagarach 1 ucieczkach z lekcji.

Dalsza obserwacja ucznia.

W przypadku wyeliminowania problemu uczen powinien by¢ nagrodzony np. pochwatg do
rodzicow, na forum klasy, ocena zachowania.

W przypadku braku poprawy zaistniatej sytuacji wychowawca przekazuje do pedagoga

- wykaz uczniéw z podang informacja o skali problemu
- podjetych przez siebie dziatan i efektach
- sytuacji szkolnej i rodziny ucznia

Kolejna rozmowa z uczniem, rodzicami i pedagogiem szkolnym.
Po wyczerpaniu mozliwosci, postgpowanie wedhug regulaminu szkolnego.
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XIV. PROCEDURA | ORGANIZACJA EWAKUACII Z KLASOPRACOWNI LO
LESKO

Organizacja dzialan podczas pozaru

1.Prowadzi¢ rozpoznanie i analizowanie zagrozen pozarowych

2.Prowadzic ocen¢ rozmiaréw powstatego pozaru i prognozowac jego dalszy rozwoj
3.Prowadzic¢ratowanie ludzi przed skutkami powstatego zagrozenia pozarowego
4.Dostosowywac sprzet oraz techniki gasnicze do rozwijajagcego siwe pozaru i miejsca jego
powstania

5.Prowadzic dziatania gasnicze w celu likwidacji pozaru

6. Ugasi¢ pozar

Postepowanie w razie ogloszenia alarmu

W momencie ogloszenia alarmu nauczyciel, wychowawca badZ uczacy powinien:

1.Zachowac spokoj i poinformowac klas¢ o zaistniatym zagrozeniu

2.W razie zaistniatej paniki-uspokoi¢ uczniow

3.Zabra¢ niezb¢dne dokumenty ze soba

4 Nakaza¢ uczniom, aby zabrali osobiste rzeczy i1 ustawili si¢ parami w celu sprawnej
ewakuacji

5.Sprawdzic liczbe uczniow przed opuszczeniem klasopracowni

6.Uchylic drzwi wyjsciowe sprawdzi¢ czy nie ma zagrozenia i czeka¢ na dalsze instrukcje od
osoby nadzorujacej ewakuacje budynku w celu sprawnego 1 szybkiego
opuszczenia budynku

7.0puscic budynek szkoly stosujac si¢ do wytycznych os6b odpowiedzialnych za
koordynowanie i sprawne przeprowadzenie ewakuacji z budynku szkoty (W razie
odciecia od drogi ewakuacyjnej nalezy ustawi¢ si¢ od miejsca zagrozenia, usung¢ elementy
mogace ulec spaleniu, zamkng¢ drzwi klasopracowni 1 oczekiwaé na pomoc shluzb
specjalistycznych dajac sygnat z okien)

8.Udac si¢ na miejsce ewakuacji

9.Sprawdzi¢ ponownie liczb¢ ucznidéw i zgtosi¢ stan dyzurnemu

10.Czeka¢ w miejscu wyznaczonym do czasu odwotania alarmu badz na dalsze instrukcje
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XV PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PALENIA PAPIEROSOW
PRZEZ UCZNIA W MIEJSCU PUBLICZNYM W TYM NA TERENIE SZKOLY

Podstawa prawna :

o Ustawa o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw
tytoniowych z dnia 9 listopada 1995r.(-tekst jednolity Dz. U. Nr10 z 1996r. , poz.
55 z pO0zniejszymi zmianami :1997 r. Nr 96,poz.1107; 2003r. Nr 229,
p0z.2274).

o Ustawa z dnia 5 listopada 1999 r. O ochronie zdrowia n przed nastepstwami
uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (art.3 pkt.2)

e Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. W sprawie szczegétowych
form dzialalnosci wychowawczej wsrod dzieci i mlodziezy zagrozonej
uzaleznieniem (Dz.U. Nr 26 z 2003 r.,p0z.226).

e Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji') z dnia 21
kwietnia 2006 r. W sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych
obiektow budowlanych i terenéw (Dz.U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1229, z p6zn. Zm.?)
§4.1

1.W przypadku pierwszego ztamania zakazu palenia papierosow wychowawca, ktory
zauwazy ucznia palgcego papierosy, przeprowadza rozmowg ostrzegawczg 1 udziela ustnego

upomnienia.

2.W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty faktu palenia
papierosOw przez ucznia , moze nastgpic¢ przeszukanie ucznia w obecnosci $wiadka.

3.Nauczyciele petniacy dyzur, pedagog dokonujg doraznych kontroli tzw. ,,czarnych
punktéw", w ktérych uczniowie palg papierosy.

4.Wpisanie danych osobowych w specjalnym zeszycie, ktory bedzie w pokoju
nauczycielskim w szkole.

5.Lista uczniéw z problemem palenia papierosow bedzie takze u pedagoga szkolnego, ktory
przeprowadza rozmow¢ wspierajaco - edukacyjng.

6.Uczen bedzie objety obowigzkowymi zajgciami profilaktycznymi.

7.W przypadku ponownego ztamania zasad - powiadomienie rodzicow o zaistniatej sytuacji.
8.Rozmowa protokotowana z rodzicami- ustala si¢ zasady i sposob wyeliminowania
problemu palenia papierosow (regulowanie kieszonkowego, sprawdzanie zawartosci plecaka
przed wyj$ciem dziecka do szkoly, ustalenie cze¢stotliwosci kontaktu z wychowawca w

szkole).

9.W przypadku ponownego ztamania zakazu palenia papierosow, uczen bedzie objety
dziataniami profilaktycznymi, przeprowadzanymi przez pedagoga szkolnego.

10.Uczen, ktory ztamie zakaz palenia papieroséw na terenie placowki podlega karze zgodne;j
z zasadami WSO.
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XVI. PROCEDURA REAGOWANIA W SYTUACJI CYBERPRZEMOCY W LO LESKO

I. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy

Informacja o tym, ze w szkole miata miejsce cyberprzemoc, moze pochodzi¢ z r6znych

zrddet.

Osoba zglaszajaca fakt przesladowania moze by¢ poszkodowany uczen, jego rodzice lub

inni uczniowie —$wiadkowie zdarzenia, nauczyciele.

Niezaleznie od tego, kto zgtasza przypadek cyberprzemocy, procedura interwencyjna

powinna obejmowac:

» udzielenie wsparcia ofierze przemocy;

* zabezpieczenie dowodow i ustalenie okolicznosci zdarzenia;

* wyciagnigcie konsekwencji wobec sprawcy przemocy oraz praca nad zmiang postawy ucznia.
I1.Ustalenie okolicznoS$ci zdarzenia

Wszystkie przypadki przemocy, a wigc takze przemocy z wykorzystaniem mediow elektronicznych,
powinny zosta¢ wlasciwie zbadane, zarejestrowane i udokumentowane.

1. Jesli wiedzg o zajs$ciu posiada nauczyciel niebedacy wychowawca, powinien przekazaé
informacj¢ wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora.

2. Pedagog szkolny i dyrektor wspolnie z wychowawcg powinni dokona¢ analizy zdarzenia

i zaplanowac dalsze postgpowanie.

3. Do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych swiadkow.

4. Warto zadbac¢ o udziat nauczyciela informatyki w procedurze interwencyjnej, szczegdlnie na
etapie zabezpieczania dowodow i ustalania tozsamosci sprawcy cyberprzemocy.

I11. Zabezpieczenie dowodéw

1. Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane. Nalezy
zanotowac¢ date i czas otrzymania materiatu, tre§¢ wiadomosci oraz, jesli to mozliwe, dane nadawcy
(nazwe uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu komérkowego itp.) lub adres strony www, na
ktorej pojawity sie szkodliwe tresci czy profil.

2. Takie zabezpieczenie utatwi dalsze postgpowanie dostawcy ustugi (odnalezienie sprawcy, usunigcie
szkodliwych tresci z serwisu), stanowic¢ bgdzie materiat, z ktérym powinny si¢ zapoznaé wszystkie
zaangazowane w sprawe osoby: dyrektor i pedagog szkolny, rodzice, policja, jesli doszto do ztamania
prawa.

3. Na etapie zabezpieczania dowoddw cyberprzemocy i identyfikacji sprawcy warto korzystac z
pomocy nauczyciela informatyki.

Dwaody cyberprzemocy mozna zarejestrowacé poprzez:

* Telefon komérkowy

Nie kasowa¢ wiadomosci.

Zapisa¢ wszystkie zar6wno tekstowe, jak i nagrane na poczte glosowa w pamieci telefonu.

» Komunikatory

Skopiowa¢ rozmowe, wklei¢ do dokumentu Word (lub innego edytora tekstu), zapisa¢ i wydrukowac.
* Strony serwisow spoteczno$ciowych, WWW

Aby zachowa¢ kopi¢ materiatu, ktéry widzisz na ekranie, wcisnij jednoczes$nie klawisze

Control i Print Screen, a nastepnie wykona¢ operacje¢ ,,Wklej” w dokumencie Word.

* Czat

Podobnie jak w przypadku stron www, jesli chcesz zachowa¢ kopie materiatu, ktory widzimy

na ekranie, wcisnij klawisze Control i Print Screen, a nastepnie wykonéj operacje¢ ,,Wklej” w
dokumencie Word.

* E-mail

Wydrukowa¢ wiadomo$¢, przekazac¢ jg nauczycielowi, ktory zajmuje si¢ ustaleniem okolicznosci
zajscia. Zachowac cato$¢ wiadomosci, a nie tylko sam tekst, poniewaz moze zawiera informacje o jej
pochodzeniu.

IV.Identyfikacja sprawcy

1. Wielu sprawcow cyberprzemocy postuguje sie ,,skradziong tozsamoscig”, wykorzystujac telefony
innych uczniow, profile w serwisach spotecznosciowych, ich konta pocztowe itp. do wysytania
wiadomosci badZz zamieszczania krzywdzacych materialow.
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Ofiary cyberprzemocy czesto potrafig same wskaza¢ sprawce .Co moze pomoéc w identyfikacji
sprawcy?

1. Swiadkowie—inni uczniowie odwiedzajacy ,,obrazliwe” strony moga posiada¢ informacje na
temat ich autora, mogg tez zidentyfikowa¢ numer telefonu komoérkowego sprawcy, jesli nie
jest on zastrzezony.

2. Kontakt z dostawca ustugi internetowej—moze on nie tylko zablokowa¢ konto agresora lub
usung¢ szkodliwe tresci, ale takze poda¢ dane sprawcy cyberprzemocy. Dane takie nie moga

by¢ jednak udostgpniane osobom prywatnym. Aby je pozyskac, konieczny jest kontakt z policja.
3. Kontakt z operatorem sieci komorkowej w przypadku, gdy numer telefonu sprawcy jest
zastrzezony—moze on podjac¢ kroki w kierunku ustalenia sprawcy, jesli otrzyma dane o dacie i
godzinie rozmowy. Rowniez w tym przypadku operator moze udostepnic te dane tylko Policji.

3. Gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy skontaktowac sie z dostawca usthugi

w celu usunigcia z sieci kompromitujacych lub krzywdzacych materiatéw. Do podjecia takiego
dziatania zobowigzuje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o §wiadczeniu
ustug drogg elektroniczng.

4. W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato sie, ustali¢ nalezy
bezwzglednie skontaktowac si¢ z Policja.

V. Dzialania wobec sprawcy cyberprzemocy

Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog szkolny powinien podjac
dalsze dziatania.

1.Rozmowa z uczniem-sprawcg przemocy o jego zachowaniu

* celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okoliczno$ci zaj$cia, wspolne zastanowienie si¢ nad
jego przyczynami i poszukanie rozwigzania sytuacji konfliktowej;

* sprawca powinien otrzymac jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkota nie akceptuje
zadnych form przemocy;

* nalezy oméwi¢ z uczniem skutki jego postepowania i poinformowac o konsekwencjach
regulaminowych, ktore zostang wobec niego zastosowane;

* sprawca powinien zosta¢ zobowigzany do zaprzestania swojego dziatania i usunigcia z sieci
szkodliwych materialow;

* waznym elementem rozmowy jest tez okreslenie sposobdw zadoscuczynienia wobec ofiary
cyberprzemocy;

* jesli w zdarzeniu brata udzial wigksza grupa ucznidw, nalezy rozmawia¢ z kazdym z nich z
osobna, zaczynajac od lidera grupy;

* nie nalezy konfrontowaé sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

2.Powiadomienie rodzicow sprawcy i omdéwienie z nimi zachowania dziecka:

* rodzice sprawcy powinni zosta¢ poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani z materiatem
dowodowym, a takze z decyzja w sprawie dalszego postgpowania i podjetych przez szkote srodkach
dyscyplinarnych wobec ich dziecka;

* w miar¢ mozliwo$ci nalezy stara¢ si¢ pozyskac rodzicow do wspotpracy i ustali¢ jej zasady;

*» warto wspolnie z rodzicami opracowac projekt kontraktu

dla dziecka, okreslajacego zobowigzania ucznia, rodzicow i przedstawiciela szkoty oraz konsekwencje
nieprzestrzegania przyjetych wymagan terminy realizacji zadan zawartych w umowie.

3. Objecie sprawcy opieka psychologiczno-pedagogiczng:

* praca ze sprawcg powinna zmierza¢ w kierunku pomocy uczniowi w zrozumieniu

konsekwencji swojego zachowania, w zmianie postawy i1 postgpowania ucznia, wtym sposobu
korzystania z nowych technologii; * jesli szkota posiada odpowiednie warunki, pomoc psychologiczna
moze by¢ udzielona sprawcy na terenie szkoly;

* w uzasadnionym przypadku mozna w toku interwencji zaproponowac uczniowi (za zgoda rodzicow)
skierowanie do poradni psychologiczno -pedagogicznej.

VI .Zastosowanie Srodkow dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy.

1. Cyberprzemoc podlega sankcjom okre§lonym w wso.

2. Celem sankcji wobec sprawcy jest:

* zatrzymanie przemocy i zapewnienie poczucia bezpieczenstwa poszkodowanemu uczniowi;
 wzbudzenie refleksji na temat swojego zachowania, zrozumienie krzywdy, jaka spowodowat, i
powstrzymanie przed podobnym zachowaniem w przysztosci;
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* pokazanie spotecznosci szkolnej, ze cyberprzemoc nie bedzie tolerowana i ze szkota jest w stanie
efektywnie zareagowa¢ w tego rodzaju sytuacji.

3. Podejmujac decyzje o rodzaju kary, nalezy wzia¢ pod uwagg:

* rozmiar i range szkody —czy materiat zostat upubliczniony w sposob pozwalajacy na dotarcie do
niego wielu osobom (okre$la to rozmiar upokorzenia, jakiego doznaje ofiara), czy trudno jest wycofaé
materiat z sieci itp.;

* czas trwania przesladowania —czy byto to dtugotrwate dziatanie, czy pojedynczy incydent;

* $wiadomos¢ popelnianego czynu —czy dzialanie bylo zaplanowane, a sprawca byt swiadomy, ze
wyrzadza krzywde koledze (niektore akty cyberprzemocy popelniane sa nieSwiadomie lub z niewielka
swiadomoscia konsekwencji), jak wiele wysitku wlozyt w ukrycie swojej tozsamosci itp.;

* motywacj¢ sprawcy —nalezy sprawdzi¢, czy dziatanie sprawcy nie jest dziataniem odwetowym w
odpowiedzi na uprzednio doswiadczone prze-sladowanie;

* rodzaj rozpowszechnianego materiatu.

VII .Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy.

1.Wsparcie psychiczne

Podobnie jak w przypadku innych form przemocy, ofiara cyberprzemocy potrzebuje pomocy i
emocjonalnego wsparcia ze strony dorostych. Musi takze wiedzie¢, ze szkota podejmie

odpowiednie kroki w celu rozwigzania problemu.

Podczas rozmowy z uczniem —ofiarg cyberprzemocy:

» Zapewnij go, ze dobrze zrobit, moéwiac Ci o tym, co si¢ stalo.

* Powiedz, ze widzisz i rozumiesz, ze jest mu trudno ujawnic to, co go spotkato.

* Powiedz mu, Ze nikt nie ma prawa tak si¢ zachowywa¢ wobec niego.

» Zapewnij go, ze szkota nie toleruje zadnej formy przemocy i ze postarasz si¢ mu pomoc,
uruchamiajgc odpowiednie procedury interwencyjne.

* BadZ uwazny na pozawerbalne przejawy uczu¢ dziecka —zazenowanie, skrgpowanie, wstyd, Iek,
przerazenie, smutek, poczucie winy.

2. Porada

Uczen bedacy ofiarg cyberprzemocy powinien otrzymac poradg, jak ma si¢ zachowac, aby

zapewnic¢ sobie poczucie bezpieczenstwa i nie doprowadzi¢ do eskalacji prze§ladowania.

Poradz uczniowi, aby:

* Nie utrzymywal kontaktu ze sprawca, nie odpowiadat na maile, telefony itp.

* Nie kasowat dowodow: e-maili, sms-6w, mms-6w, zdje¢, filmow i przed-stawit je Tobie lub innej
osobie dorostej

.* Zastanowit sie nad zmiang swoich danych kontaktowych w komunikatorach, zmiang adresu e-mail,
numeru telefonu komérkowego itp.

.+ Jesli korzysta z komunikatora, to ustawit go tak, zeby nikt spoza listy kontaktow nie mogt si¢ z nim
polaczyc.

1.Monitoring

* Po zakonczeniu interwencji warto monitorowac sytuacje ucznia sprawdzajac, czy nie sa wobec
niego podejmowane dalsze dziatania przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy.

* Rodzice dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy powinni by¢ poinformowani o problemie i
otrzyma¢ wsparcie i pomoc ze strony szkolty. W rozmowie z nimi pedagog lub wychowawca
przedstawiaja kroki, jakie zostalty podjete w celu wyjasnienia zaj$cia oraz zapewnienia bezpieczenstwa
poszkodowanemu uczniowi, a takze, jesli to wskazane, zaproponowaé rodzicom i dziecku pomoc
specjalisty (psychologa, pedagoga).

VIII. Ochrona §wiadkéw zglaszajacych zdarzenie

Profesjonalng opieka nalezy otoczy¢ takze $wiadkow zdarzenia uczestniczacych

w ustalaniu przebiegu zaj$cia. Osoby podejmujace dziatania interwencyjne muszg mie¢ $wiadomos¢
skutkow, jakie dzialania te niosg nie tylko dla ofiar, ale i $wiadkow zdarzen.

1. Wazne jest, by w wyniku interwencji nie narazi¢ ich na zemste i grozby ze strony sprawcy. Osoba,
ktorej uczen zaufal, informujgc o jakimkolwiek akcie przemocy, a wiec takze cyberprzemocy, ma
obowigzek postgpowac tak, by swoim zachowaniem i dzialaniem nie narazi¢ $wiadka zglaszajacego
problem.

Postepowanie interwencyjne wymaga od wyjasniajacego sprawe dyskrecji i poufnego

postgpowania. Niedopuszczalne jest konfrontowanie $wiadka ze sprawca, jako metody wyjasniania
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sprawy, czy ostentacyjne wywotywanie go z lekcji celem zlozenia zeznan, ze wzgledu na
bezpieczenstwo i nie narazanie go na odwet ze strony agresora.

Jak zachowac si¢ wobec swiadka zglaszajacego cyberprzemoc?

1. Powiedz, ze dobrze zrobil, zgtaszajac fakt przemocy.

2. Powiedz, ze wymagato to od niego wiele odwagi.

3. Zapewnij o0 swojej dyskrecji.

4. Nie ujawniaj jego danych, jesli nie jest to konieczne (np. gdy sprawa zostala zgltoszona na policje).
5. Pod zadnym pozorem nie konfrontuj go ze sprawca.

6. Zadbaj o jego bezpieczenstwo, nie upubliczniajac jego udziatu w sprawie.

IX. Spoorzadzenie dokumentacji z zajscia

1. Pedagog szkolny sporzadza notatkg stuzbowsg z rozmoéw ze sprawca, poszkodowanym, rodzicami
oraz $wiadkami zdarzenia.

Dokument powinien zawiera¢ date i miejsce rozmowy, personalia 0so6b biorgcych w niej udziat i opis
ustalonego przebiegu wydarzen.

2. Jesli rozmowa przebiegata w obecnosci swiadka (np. wychowawcy), powinien on podpisaé
notatke po jej sporzadzeniu.

3. Jesli zostaty zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rowniez wlaczy¢ do dokumentacji
pedagogicznej (wydruki, opis itp.).

X. Wspélpraca szkoly z policja i sadem rodzinnym

Wigkszo$¢ przypadkéw cyberprzemocy nie wymaga powiadamiania sagdu rodzinnego czy policji |

1 powinna by¢ rozwigzywana przy uzyciu dostgpnych szkole srodkéw wychowawczych. Istniejg
jednak sytuacje, gdy konieczne staje si¢ zgloszenie sprawy do sadu rodzinnego, a mianowicie:

1) jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty,

a uczen nie zaniechat dotychczasowego postgpowania, dyrektor szkoty powinien pisemnie
powiadomic o zaistnialej sytuacji sad rodzinny, szczegdlnie jesli do szkoty naptywaja informacje

o innych przejawach demoralizacji dziecka;

2) gdy szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej Srodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami,
konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania z pedagogiem itp.), a ich zastosowanie nie
przynosi pozadanych rezultatow, dyrektor powinien zwrocic¢ si¢ do sadu rodzinnego z wnioskiem o
podjecie odpowiednich $rodkoéw wynikajacych z Ustawy o postepowaniu z nieletnimi.
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DOKUMENTACJA PROCEDURY INTERWENCYJNEJ ZASTOSOWANEJ W SZKOLE
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XVII PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK WTARGNIECIA
NAPASTNIKA NA TEREN SZKOLY

NAPASTNIK: osoba postugujaca si¢ bronia, ktora zabija lub probuje zabija¢ osoby
znajdujace si¢ na okreslonym obszarze, w obiekcie lub budynku. ALARM: sygnat
dzwigkowy informujacy o wtargnieciu napastnika na okreslony teren, do obiektu lub
budynku.

ALARMOWANIE: dziatanie majace na celu natychmiastowe przekazanie sygnatu
do wszystkich 0sob pozostajacych na terenie szkoty o wystgpieniu sytuacji kryzysowe;j
-wtargni¢ciu uzbrojonego napastnika.

FORMA ALARMU: seria kilku jednosekundowych sygnatéw dzwigkowych.
ZRODEA SYGNALOW ALARMOWYCH: syrena, dzwonek (rgczny,
elektryczny),gwizdek, megafon, radiowezel, itp.

ODWOLANIE ALARMU: wytacznie przez osobe funkcyjng bezwzglednie po
kontakcie 1 w uzgodnieniu z policjantem dowodzacym dziataniami na miejscu
zdarzenia.

POWIADAMIANIE: przekazywanie przy uzyciu wszelkich dostgpnych srodkow
informacji majacych na celu poinformowanie wtasciwych stuzb 1 os6b pozostajacych
w strefie zagrozonej o mozliwo$ci wystgpienia zagrozenia, o jego wystgpieniu lub
ustgpieniu.

KOMUNIKATY OSTRZEGAWCZE: przekaz stowny za pomocg wszelkich
dostepnych srodkow.

OGOLNE ZASADY ORGANIZACJI I FUNKCJONOWANIA SYSTEMOW
ALARMOWANIA
1. Nad funkcjonowaniem systemu alarmowania na terenie szkoty nadzor sprawuja
pracownicy szkoty, sygnaty alarmowe przekazywane sg za pomocg dzwonkow
mechanicznych i elektronicznych.

2. O wtargnigciu napastnika do szkoty informuje sygnat alarmowy sktadajacy si¢ z 4
krotkich dzwonkow.

3. Decyzje o ogloszeniu sygnatu alarmowego lub komunikatu ostrzegawczego, w
przypadku ujawnienia zagrozenia wynikajacego z wtargnigcia uzbrojonego napastnika
na teren szkotly, podejmuje kazdy z przeszkolonych i przygotowanych do tego
pracownikow szkoly wowczas, gdy: - takie zagrozenie zauwazy, - bedzie miat
podejrzenie, ze takie zagrozenie moze za chwile wystapi¢ - gdy takg informacj¢ o
zagrozeniu otrzymal.

ZADANIA PRACOWNIKOW SZKOLY NA WYPADEK WTARGNIECIA
NAPASTNIKA
1. W przypadku braku mozliwos$ci przeprowadzenia ewakuacji, znajomo$¢ miejsca do
schronienia si¢, zabarykadowania. 2. Znajomos$¢ miejsc wystgpowania w szkole zrodet
alarmowania, ich lokalizacji, sposobow alarmowania, gdy nie ma zasilania. 3. Udziat
w ¢wiczeniach badz instruktazach na wypadek ataku napastnika, organizowanie takich
szkolen dla ucznidéw szkoty.

POWIADAMIENIE SLUZB RATOWNICZYCH O WTARGNIECIU
UZBROJONEGO NAPASTNIKA
1. Telefoniczne alarmowanie -wybranie numeru alarmowego 112 lub 997, po
zgloszeniu si¢ dyzurnego operatora spokojnie i wyraznie nalezy podac: - miejsce
zdarzenia, - rodzaj zdarzenia, - informacje o zagrozeniu zycia i zdrowia ludzkiego, -
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liczbe napastnikéw, opis wygladu napastnikow, - ilo$¢ 1 rodzaj broni, liczbg ofiar 1
gdzie je widziano, - imi¢ i nazwisko zglaszajgcego, - numer telefonu, z ktorego
nadawana jest informacja o zdarzeniu, - najszybsza/najbezpieczniejsza droge dojazdu
do miejsca zdarzenia.

2. Po powiadomieniu nie nalezy odktada¢ stuchawki do chwili potwierdzenia przyjecia
zgloszenia. Przyjmujacy moze zazadac: - potwierdzenia zgtoszenia poprzez
oddzwonienie, - wykonania polecenia/instrukcji, dodatkowych informacji, ktore w
miar¢ mozliwos$ci nalezy podac.

3. Jezeli sytuacja nagle si¢ zmieni, nalezy szybko o tym powiadomi¢ operatora
numeru 112 lub 997.

4. Po przybyciu na miejsce stuzb, jezeli to mozliwe, nalezy przekaza¢ dodatkowe
informacje, tj-: - ile 0so6b opuscito budynek, - ile 0sob zostato w budynku i na jakich
poziomach, - pokaza¢ plany budynku i drogi ewakuacji, - gdzie ostatnio byt widziany
agresor, czym przyjechat lub skad przyszedt napastnik.

ZASADY POSTEPOWANIA OSOB PRZEBYWAJACYCH NA TERENIE
SZKOLY NA WYPADEK WTARGNIECIA NAPASTNIKA
1. Ucieczka z zagrozonego rejonu drogg ewakuacji, poza rejon zagrozenia.

2. Ewakuacja tylko w przypadku bezposredniej bliskosci wyjscia, z dala od zrodta
zagrozenia.

3. W przypadku zarzadzenia ewakuacji nalezy: - zostawi¢ wszystkie swoje rzeczy w
miejscu, gdzie si¢ znajduja, - skorzysta¢ z wyznaczonej drogi ewakuacji, po drogach
ewakuacyjnych porusza¢ si¢ szybko, unika¢ blokowania ruchu, zatrzymywania sig,
czy tez gwattownego napierania na poruszajacych si¢ z przodu.

4. Podczas ewakuacji nalezy: - zachowac ciszg, spokoj, rozwage, - udziela¢ pierwszej
pomocy w miejscu bezpiecznym, jedynie wtedy, gdy nie ma to wptywu na wlasne
bezpieczenstwo, - ostrzega¢ o niebezpieczenstwie.

5. Jezeli bezpieczna ewakuacja nie jest mozliwa nalezy: - zamkna¢ drzwi, zastawic je
ciezkim meblem, tawkami, - wylaczy¢ wszystkie swiatta, - wylaczyé/wyciszyc
wszystkie urzadzenia elektroniczne, - potozy¢ si¢ na podtodze z dala od drzwi i okien,
- zachowac cisze, -jezeli jest to mozliwe udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanym,
- nie otwiera¢ nikomu drzwi -stuzby ratownicze zrobig to same.

6. Podczas dziatan stuzb ratowniczych: - zachowac spokoj, stosuj si¢ do wszystkich
polecen stuzb, - nie trzymac¢ nic w rekach, - nie zadawaé pytan podczas ewakuacji, -
unika¢ gwaltownych ruchow, alarmujacych gestow itp., - poddac si¢ kontroli
bezpieczenstwa, - przekazac istotne informacje o napastnikach lub ofiarach stuzbom
ratowniczym.

OBOWIAZKI PRACOWNIKOW SZKOLY ZWIAZANE Z
WPROWADZENIEM ZASAD ALARMOWANIA I POSTEPOWANIA W
SYTUACJI WTARGNIECIA NAPASTNIKA
1. Zapoznanie si¢ z rodzajami alarmow, komunikatéw ostrzegawczych i sygnalow
alarmowych, numerami telefonéw stuzb ratowniczych i1 porzagdkowych,

2. Cwiczenie umiejetnosci postugiwania sie technicznymi §rodkami alarmowania i
powiadamiania oraz znajomos$¢ miejsca ich rozmieszczenia w szkole.

3. Okresowe zapoznawanie si¢ z instrukcja przeciwpozarowa, planami ewakuacji oraz
innymi instrukcjami i planami dotyczacymi m.in. rozmieszczenia gldéwnych
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wylgcznikow energii elektrycznej, hydrantow, systemow alarmowych oraz posiadanie
umiejetnosci postugiwania si¢ nimi w razie wystgpienia sytuacji kryzysowe;j.

38



XVII. PROCEDURA NA WYPADEK STWIERDZENIA PODEJRZENIA ZAKAZENIEM
KORONAWIRUSEM LUB CHOROBY COVID -191 W LO LESKO

1.

2.
3.

~

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W przypadku stwierdzenia u ucznia objawow chorobowych przez pracownika, ktéry
dokonuje pomiaru temperatury, pracownik nie wprowadza ucznia do szkoty.
Niezwlocznie nalezy poinformowac dyrektora o zaistnialej sytuacji.
Dyrektor/pedagog szkolny/wychowawca kontaktuje si¢ telefonicznie z
rodzicem/prawnym opiekunem dziecka i informuje o koniecznosci kontaktu z
lekarzem oraz prosi¢ o informacje zwrotng dotyczaca stanu zdrowia dziecka.

.Rodzic ucznia niepetnoletniego zobowigzany jest do jego odbioru ze szkoty
(rekomendowany jest wiasny $rodek transportu).

6.W przypadku wystapienia u ucznia/pracownika objawéw mogacych wskazywac na
infekcje droég oddechowych w czasie zaje¢ zostajg oni natychmiast odizolowani od
innych os6b przez wyznaczonego pracownika(pielegniarska szkolna, pedagog
szkolny, inny wyznaczony nauczyciel) wyposazonego w przytbice lub maske, fartuch
i rekawiczki

Obszar, w ktorym przebywal uczen z infekcja droég oddechowych, bezzwlocznie
nalezy podda¢ dezynfekcji zgodnie z zaleceniami wydanymi przez organy Panstwowe;j
Inspekcji Sanitarnej

Szkolne izolatorium nr 1 znajduje si¢ na II pigtrze, a nr 2 na IIL

W przypadku typowych objawow choroby Covid 19 zar6wno u ucznia i pracownika
dyrektor zawiadamia takze Powiatowg Stacj¢ Sanitarno —Epidemiologiczng i organ
prowadzacy o zaistniatej sytuacji.

W przypadku ignorowania wezwania o stawienie si¢ w szkole rodzica/opiekuna
prawnego dziecka podejrzanego o zarazenie, dyrektor ma prawo powiadomic o tym
fakcie Policje, Sad Rodzinny oraz Powiatowg Stacj¢ Sanitarno —Epidemiologiczna.
10.Wskazany przez dyrektora pracownik (nauczyciel, sekretarz, pedagog) kontaktuje
si¢ telefonicznie z rodzicami pozostatych uczniéw niepetnoletnich z grupy i informuje
o zaistnialej sytuacji.

11.W przypadku zgromadzenia si¢ uczniow/ rodzicow przed wejsciem do budynku —
pozostali czekaja przed budynkiem z zachowaniem zasad okreslonych przez MZ 1 GIS
w odstepie co najmniej 2 m oraz w maseczce lub innej ostonie zakrywajacej nos 1 usta.
Uczniom liceum przypomina si¢ regularnie o podstawowych zasadach higieny m.in.
myciu ragk wodg z mydtem, niepodawaniu reki na przywitanie, unikaniu czestego
dotykania oczu, nosa i ust.

Zwraca si¢ uwage na odpowiedni sposob zastaniania twarzy podczas kichania czy
kastania.

W miar¢ mozliwos$ci podczas organizowania pracy pracownikom powyzej 60. roku
zycia lub z istotnymi problemami zdrowotnymi, ktére zaliczajg osobe do grupy tzw.
podwyzszonego ryzyka, stosuje si¢ rozwigzania minimalizujace ryzyko zakazenia (np.
nieangazowanie w dyzury podczas przerw mi¢dzylekcyjnych, w miare¢ zgtaszanych
potrzeb-praca zdalna).

Pracownicy szkoty, w przypadku wystgpienia niepokojacych objawow choroby
zakaznej, powinni pozosta¢ w domu i1 skontaktowac si¢ telefonicznie z lekarzem
podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyskac teleporade medyczng, a w razie
pogarszania si¢ stanu zdrowia zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowac, ze
mogg by¢ zakazeni koronawirusem.

Nauczyciel/pracownik na stanowisku pracy w przypadku wystapienia niepokojacych
objawoéw infekcji drog oddechowych powinien niezwtocznie poinformowac o tym
dyrektora szkotly i podda¢ sig¢ izolacji.
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17.

18.

19.

20.

21.

Dyrektor kieruje do pomocy osobe, ktora przystepujac do dziatan odpowiednio si¢
zabezpiecza (w przyltbice lub maske, fartuch, rekawiczki).

W sytuacji pojawienia si¢ pracownika z podejrzeniem zakazenia koronawirusem
nalezy ustali¢ liste 0s6b przebywajacych w tym samym czasie w tej czesci szkoly, w
ktorej przebywatla taka osoba.

Wszystkie osoby, ktore znajda si¢ na wymienionej powyzej liScie, sa zobowigzane do
stosowania si¢ do wytycznych Gtownego Inspektora Sanitarnego odnoszacych si¢ do
0s0b, ktore mialy kontakt z zakazonym.

Dyrektor niezwlocznie zawiadamia odpowiednie stuzby, ktore podejmuja dalsze kroki
bezpieczenstwa.

Obszar, w ktorym poruszat si¢ i przebywat pracownik z infekcjg drog oddechowych,
bezzwtocznie nalezy podda¢ dezynfekcji zgodnie z zaleceniami wydanymi przez
organy Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j.
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SPOSOBY EWALUACJI SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWACZO -
PROFILAKTYCZNEGO

1. Obserwacje dokonywane przez wychowawcow klas, nauczycieli, pedagoga szkolnego,
uczniow, rodzicow.

2. Ankiety dla ucznidow, rodzicéw i nauczycieli.

3. Rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami, pracownikami obstugi.

4. Dokumenty w teczkach wychowawczych.

5. Analiza wynikow pracy zespotow: przedmiotowych, wychowawczo-profilaktycznego
oraz zespotu do spraw ewaluacji.

6. Roczne sprawozdanie z realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoty.

. Model absolwenta

Absolwent naszej szkoty to mtody cztowiek swiadomy wtasnej wyjatkowosci 1 drzemigcych w
nim mozliwosci.

1 Jest Swiadomy swych korzeni:

e ma ugruntowane poczucie tozsamosci narodowej, wywodzace si¢ z tozsamosci
regionalnej,
na gruncie mito$ci do malej ojczyzny rozwija tozsamos¢ europejska,
szanuje swoich przodkow,
ma szacunek dla przyrody i $wiadomo$¢, ze jest jej czeScia.
2. Tworczo przeksztalca rzeczywistos¢:

® jest przedsigbiorczy, podejmuje wyzwania, inicjuje kreatywne przemiany,

® potrafi kierowa¢ swoim rozwojem,
® dazy do samodoskonalenia,
°
°

stosuje najnowsze zdobycze rewolucji technologicznej,
osigga cel na drodze uczciwosci, prawdy, rzetelnej pracy,
® rozwija swa wrazliwos$¢ na piekno.
3. Cechuje go tolerancja, odpowiedzialnos¢ i otwarto$¢ na innych:
e posiada umiejetno$¢ prowadzenia dialogu,
skutecznie komunikuje si¢ z otoczeniem,
potrafi negocjowac i pracowaé w zespole,
podejmuje decyzje grupowe,
tworczo rozwigzuje konflikty,
cechuje go duzy stopien odpowiedzialno$ci za innych 1 za siebie,
zna swe prawa i obowigzki.
4. Jest wyposazony we wszechstronng wiedze o sobie i Swiecie:
® potrafi korzysta¢ z rdéznych zrdédet wiedzy 1 samodzielnie selekcjonowac
informacje,
jest Swiadomym uzytkownikiem kultury,
cechuje go dociekliwo$¢ poznawcza,
zachowuje obiektywizm,
zna swe dobre i stabe strony,
swiadomie ksztaltuje swgj charakter,
potrafi rozpoznawac i radzi¢ sobie z emocjami
I negatywnymi uczuciami.
5. Prowadzi zdrowy tryb zycia:
e jest wyposazony w podstawowg wiedze o uzaleznieniach ro6znego typu
1 potrafi §wiadomie ich unikac,
e rozumie potrzebe higienicznego trybu zycia,

41



Tematyka godzin wychowawczych w klasach I-1V

Klasa |

. Integracja zespotu klasowego

. Prawa 1 obowigzki ucznia

. Tworzenie zasad pracy z klasa

. Zawarcie kontraktu klasowego

. Zasady prawidtowej komunikacji (z uwzglednieniem teleinformac;ji)
Rozpoznawanie i wyrazanie uczué

. Alkohol a inne substancje uzalezniajace

. Jak by¢ asertywnym? Sztuka odmawiania

. Jak uczy¢ si¢ aby si¢ nauczy¢? Poznawanie skutecznych sposobow uczenia si¢
. Palenie papierosow i jego skutki dla organizmu cztowieka
. Zdrowe i dobre zycie

. Gdzie szuka¢ pomocy?

. Przeciwdzialanie zachowan agresywnych

. Dlaczego zachowujemy si¢ agresywnie?

. Jak sobie radzi¢ z agresja 1 przemoca?

. Moje zainteresowania

. Dokuczanie- problemem grupy

. Moje relacje z rodzicami

. Znaczenie mito$ci w zyciu cztowieka

. Poczucie wlasnej wartosci

Jak pomaga¢ innym?- zorganizowanie form pomocy kolezenskiej
Poznaje swoje sposoby zachowania — asertywnos$¢, ulegtos¢, agresja
. Rozwijanie zasad dobrego zachowania

. Tradycje uroczystosci rodzinnych

. Jak obchodzimy $wi¢ta narodowe w swojej miejscowosci
. Historia i tradycja szkotly

. Zapoznanie z sylwetkg patrona szkoty

. Jak bezpiecznie spedzac czas wolny?

. Dlaczego mtodzi ludzie siggaja po srodki odurzajace?

. W jaki sposob dbac o higieng ciata i umystu?

. Jakie ksigzki 1 czasopisma lubi¢ czytac?

. Lekcja z ciekawg ksigzka — promocja ulubionej ksigzki

. Jak umiejetnie korzysta¢ z masmediow?

. Czy telewizor 1 komputer zastapig rodzinne rozmowy?

. Moje zainteresowania, uzdolnienia i mozliwosci

. Poznawanie r6znych zawodow

. Jak widzg mnie inni?

. AIDS — czy jestes tolerancyjny?

. Ja w rodzinie

. Mowienie Nie! — zachowania asertywne

. Wzmacnianie poczucia wlasnej wartos$ci

. Tradycje uroczystosci rodzinnych w moim domu

. Marzenia — jak je realizowac?

. Jestem przysztym obywatelem swojego kraju

. Jak 1 dlaczego nalezy dba¢ o srodowisko naturalne
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Klasa Il

.

©oOoNO O AW

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45

Przypomnienie zasad WSO, sporzadzenie kontraktu klasowego
Jak wyrazamy szacunek wobec 0sob starszych, rodzicow

I nauczycieli?

Patron szkoty. Czym jest patriotyzm?

Jak czcimy pamigc¢ o tych, ktorzy odeszli?

Jak uzyska¢ dobre wyniki w nauce?

Woplyw sztuki na cztowieka — jakich wrazen dostarcza, a jakie przezycia wzbogaca?
Dlaczego nalezy unika¢ nudy — poznawanie nowych miejsc spgdzania wolnego czasu.
Znaczenie rodziny — prawa i obowiazki cztonkow rodziny.
Problemy wspotczesnego czlowieka — uczenie umiejetnosci radzenia sobie
Z problemami w szkole, srodowisku, rodzinie.

Jak umiejetnie wyrazi¢ swoje uczucia?

Tolerancja — inny nie znaczy gorszy.

Szczescie a mitos¢.

Mity o alkoholu.

Narkotyki — NIE!

Ja i Internet.

Historia i tradycje szkolne.

Jak rozwijaé¢ swoje zdolnosci i zainteresowania?
Doskonalenie komunikacji interpersonalne;j.

Asertywnos$¢ — sztuka odmawiania.

Moje poczucie wartosci.

Ja i moja rodzina.

Rola autorytetu w zyciu cztowieka.

Wplyw masmediow na osobowos¢ cztowieka.

Co to jest ztos¢?

Nasze zycie uczuciowe.

Palenie papierosoéw i jego skutki dla organizmu cztowieka.
Etapy podejmowania decyzji.

Jak sobie radzi¢ z agresja 1 przemoca?

Co to jest przyjazn?

Mitos$¢ a zakochanie.

Konflikty w rodzinie.

Postawy wobec cierpienia, choroby.

Uzaleznienie od alkoholu.

Umiejetnos$¢ odpoczynku i1 §wigtowania.

Rozwijanie tworczosci.

Rozwijanie empatii i zrozumienia.

Zaburzenia w odzywianiu — anoreksja i bulimia.

Jaki jestem?

Postawy wobec $mierci.

Moja postawa wobec AIDS

Czym jest praca dla czlowieka

Prawo — przywilej czy obowigzek

Jak zyska¢ przyjacidt i powodzenie w Zyciu

Cztowiek i przyroda — wrogowie, czy przyjaciele

Jestem asertywny
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Oczekiwania i zyczenia uczniow

Moje wiezi ze szkolg jako srodowiskiem spotecznym.
Znaczenie koncentracji w procesie uczenia.
Jak radzi¢ sobie ze stresem?

Komunikacja werbalna i niewerbalna.
Mechanizmy uzaleznienia od alkoholu.
Mechanizmy uzaleznienia od §rodkéw odurzajgcych.
Cwiczenia zachowan asertywnych.

Rodzina z problemem alkoholowym.
Samopoznanie.

Kobieco$¢ i meskose.

Mito$¢ i odpowiedzialnos¢.

Konflikty w rodzinie.

Postawy wobec ludzi niepetnosprawnych.

Jak wykorzysta¢ czas wolny od nauki?
Przeciwdzialanie agresji.

Wybdr zawodu.

Czlowiek wobec przyrody.

Empatia i pomoc potrzebujacym.

Czy media sg zrédtem przemocy?

Moje hobby i zainteresowania.

Tolerancja i oboj¢tnosé.

Wplyw choroby na rodzing.

Uczucia, emocje, postawa.

AIDS- tolerancja.

Umiejetnos¢ komunikowania sig.

Przyjazn czy mitos¢?

Umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow.

Czy kompleksy utrudniaja zycie?- psychozabawa.
Ja 1 moje wartosci.

Zdrowe 1 dobre zycie.

Narkotyki i co dalej?

Za co czuje si¢ odpowiedzialny?

Jak podejmowac decyzje?

Okreslenie cech charakteru- mdj temperament.
Wplyw muzyki na osobowos¢ czlowieka.

Jak uczy¢ si¢ szybko, dobrze, 1 bez wysitku?
Metody aktywnego poszukiwania pracy.

Jak pisa¢ oferte pracy 1 rozmawiac z pracodawcg?
Co to jest patriotyzm?

Kultura a subkultura

Co i dlaczego powinnismy wiedzie¢ o sektach?
Poznajemy 1 akceptujemy prawa cztowieka

Co kazdy powinien wiedzie¢ o Unii

Ucze si¢ akceptacji siebie

Nauka, zawdd, praca
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Klasa IV

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.

Dokad zmierzamy ? Rola wyksztatcenia w planowaniu rozwoju osobistego.

Moda na dobre wyksztalcenie — "wys$cig szczurow".

Ksztalcenie 1 samoksztaltcenie, ich zwigzek ze zdolno$ciami , zainteresowaniami i
rozwojem osobistym.

Studia jako etap rozwoju a nie ostateczny efekt.

Moje plany zyciowe — nauka, rodzina, praca. Wyznaczanie dtugoterminowych celow.
Pierwsze podsumowanie- TO UMIEM i POTRAFIE .

Praca tworcza i odtworcza a satysfakcja osobista

Cztowiek tworczy a uzywki.

Zwiazki miedzy roznego rodzaju srodkami psychoaktywnymi, a wynikami w nauce,
pracy, tworczosci.

. Pasja a sukces zawodowy.
. Kariera czy rodzina ? Czy umiesz dokona¢ wyboru.
. Co to znaczy by¢ dojrzatym. Dojrzatos¢ psychiczna, fizyczna, emocjonalna 1

spoleczna.

Bycie dojrzaltym to " wolnos¢ OD" czy " wolnos¢ DO" czegos.

Wiasny STYL a nakazy mody.

Wptyw reklam i srodkéw masowego przekazu na dokonywanie wyborow.
Zagrozenia plynace z Internetu.

Polska emancypacja. Rola kobiet w zyciu zawodowym, rodzinnym i spotecznym.
Demokracja w "polskim" wydaniu, fikcja czy szkota zycia.

Ludzie starsi i sprawni inaczej — okazywanie szacunku, pomocy i tolerancji dla ich
stabosci.

Alienacja czlowieka we wspolczesnym §wiecie.

Wspolczesne zagrozenia ekologiczne, cywilizacyjne, ekonomiczne, polityczne 1
Kulturowe.

Rola stowarzyszen charytatywnych i wolontariatu w pomaganiu ludziom chorym,
biednym, starszym, uchodzcom.

Ksztatcenie umiejetnosci dawania z siebie innym. Wolontariat.

Radzenie sobie z przedmaturalnym stresem.

Lekcja z cyklu " POLECAM" - ostatnio przeczytang ksigzke, obejrzany film, program
TV, koncert itp.

Wyjscia do kina, wyjazdy do teatru, wycieczki, biwaki, przygotowywanie
uroczystosci szkolnych itp. .
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